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1. CARACTERISTICA GENERALA A UNIVERSITATII DE
STAT

,BOGDAN PETRICEICU HASDEU” DIN CAHUL

Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasden”Ghhul este fondat
prin Hotirarea Guvernului Republicii Moldova nr. 519 diniQiie 199%i este o
unitate structuréla sistemului de Trigamant superior din Republica Moldova
(in continuare RM) care futioneaz in baza Constitiei RM din 29.07.94, al
Codului educgei al RM nr. 152 din 17.07.2014 (Monitorul Oficjal
24.10.2014, nr. 319-324), Cadrului fdeal al Califiarilor al Republicii
Moldova si Nomenclatorului domeniilor de formare profesignai al
specialititilor pentru pregtirea cadrelor in institile de Thatamint superior,
ciclul I, Cartei universitaresi Statutului USC, Regulamentului USC de
organizare a studiilor Tn T8gamantul superior in baza Sistemuluitidaal de
Credite de Studiu, altor acte normative de nivebmalsi institutional.

In Universitate de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdéuridgioneaz 3
facultiti, cu programe de studii pentru mai multe dométscultatea deEconomie,
Ingineriesi Stiinge Aplicate Facultatea d€ilologie si Istorie, Facultatea dBrept
si Administrgie Publici. Aceste facuiditi se afi dowi blocuri de studii: blocul de
studii nr.1, amplasat pe adresa: or. CahukaHRrdependasi, nr.1si blocul de
studii nr. 2, amplasat pe adresa: or. Cahul, stmai), 19, De asemenea la
dispoziia studegilor sunt: Biblioteci care asigiirdesfisurarea procesului de
informare si documentarestiintifica a studefilor si profesorilor; serviciul
Bibliografic informativ, Centrul universitar de foare conting;, Centrul de
ghidaresi consiliere in carig, Centrul franco-moldav de resurse universitare
scolare; Centrul de Resurse de Liribnglez; Centrul Stiintifico-practic pentru
Dezvoltare si Antreprenoriat; Centrul SYSLAB filiala Cahul; Cienl
informaional de calcuki tehnologii informaionale; Clinica Juridi& Universitai
Cahul; Centrul Pro-Europa din Cahul; Centrul déuciiki civilizatie roméaneass
Centrul de studiere a istoriei; Centrul de cdlyggrmai s.a.

Activitatea didactig@ In cadrul Universiiti de Stat ,Bogdan Petriceicu
Hasdeu” din Cahul se dasbai in conformitate cu legigia in vigoaresi este
realizat de dtre cadre didactice calificate: profesori universit conferepari
universitari, lectori universitagi asistefi universitari.

Incepand cu 1 septembrie 2005, procesul dgamant in universitate este
organizat in baza Sistemului European de Creditasferabile (ECTS).

Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdein”"Ghhul Tsi asuna
responsabilitatea de a fi un centru didactitioiific ce are misiunea prégrea
noilor generdi de specialti cu o educge integti, moder@, multilateraf si
interdisciplinai la programele de studii: Fingnsi banci, Contabilitate,
Marketing si logistici, Bussinesssi administrare, Turism, Limbai literatura
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romari, Administrgie publiG, Asistema social, Informatic, Informatic si
Matemati@; Limbasi literatura romaa si francez; Limbasi literatura roma si
englea; Limba si literatura francex si englez; Limba si literatura englez si
franced; Istoriesi educaie fizica, Istoriesi geografie, Pedagogie in tamantul
primarsi prescolar, Psihopedagogie pedagogie social Ingineriesi management
in industria alimentar Ingineriesi management in agricultyr Drept.

Studiile la programele de studii respective sughoizatecu frecveni si cu
frecvena redug. Durata studiilor organizate cu frecy@reste 3 sau 4 ani, iar cu
forma de organizare a fdmantului cu frecvea redus este 4 sau 5 ani.

Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdein Gaihul este un centru
stiintific si cultural de instruire contirii) avand ca scop primordial promovarea
politicii educaionale a Republicii Moldovasi dezvoltarea unui irigamant
universitar democratic, flexibi transparent, bazat pe valorile cultgriale stiintei
naionale si universale. Misiunea Universiti este orientdat spre integrarea
institutiei Tn spaiul educaional european, stabilind obiectivul major de arfi
centru regional de prestare a serviciilor edocale si academice, care
satisface cererea de spegiali de produse inov@nale.

2. CARACTERISTICA GENERAL A A FACULT ATII
ECONOMIE, INGINERIE S| STIIN TE APLICATE

In prezent Facultatea de Economie, Inginesie Stinte Aplicate
reprezini o componerit insemnat a Universiltii de Stat “B. P. Hasdeu” din
Cahul, fiind una dintre cele mai dinamice fastiltcare aspi permanentatre
intrginerea unui mediu propice Tirii de Tnalt calitate, prin pasiunea pentru
cunogtere si inovare a cadrelor didactice. Facultatea dispdeepersonal
didactic si stiintific profesionist, entuziassi deschis spre provédle noii
generdi.

Faultatea de Economie, Inginerig Stiinte Aplicate asigudr un
invatamant performant, avand ca misiune principdbrmarea tinerilor
specialiti Tn domeniile economiei, inginerigi tehnologiilor informaionalesi
comunicaionale la urnitoarele programe de studii:

- Finange §i banci prediteste specialiti pentru a activa in institii
financiar-fiscale, control, amci, servicii financiare din ntreprinderi,
institutii si ministere. Absolvetii programului de studii pot lucra ca
expeli in finane si contabilitate, pot deschide firme propgii acorda
consultaii. Ocupdiile tipice pentru absolvein in domeniul Finate si
Banci sunt: econorgii, ageni de asiguiri, analsti financiari, agen
imobiliari, vanztori la licitatie, agemi comerciali, inspectori de vatgi
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frontierd, inspectori de stat de taxe impozite, operatori in institii
bancare, operatori gldu cas de schimb valutar, aggnfiscali,
specialgti la instituiile financiare, speciafti ai sediilor ,Valori
mobiliare” Tn kincile comercialssi societiile pe aduni, speciakti la
registratorii independeiy companiile de brokexii dealeri, speciagti la
Bursa de valori etc.

Contabilitate este programul de studii pentru cei care se dosgsc
lucreze in domeniul contabiliii, controlului si analizei activitii
economico-financiare n instiiu bugetare, intreprinderisi firme.
Absolvenii acestui program de studii pot activa in cadmiitailor de
stat sau private in domeniul financiar-contabil calitate de contabil,
contabilsef adjunctsef de sefie sau departament, etc.

Businesssi administrare pregditeste specialiti apti pentru organizareg
gestionarea activitii atat la nivel de ageneconomici, cu diferite forme
de proprietate (de stat, prigasau mixd), catsi la nivel naional:
specialiti capabili & gandeast strategicsi creativ, 4 adopte decizii
calitative, lideri orienta spre Tmbuititirea performatelor organizgei,
spre calitatesi perfecionare contind. Pregtirea la acest program de
studii 1i asiguii absolventului titlul de Licgiat Tn stiinte economice.
Ocupaiile tipice pentru absolvein Th acest domeniu sunt: economist,
agent de achiti, functionar ocupat cu dispecerizarea pragaicagent
commercial, specialist in acti#it comerciale, fungonar ocupat cu
evidena, recepa si livrarea nérfurilor.

Marketing si Logistici are drept scop prétirea speciaitilor pentru
activitati generale de marketing la general, caircele marketing, precum
si de conducere a subdiviziuni de marketing, de #&rsau logistid ale
organizaiilor. La nivel de fintreprindere, specialistul didomeniul
Marketingsi Logistica este cel care trebui& asigure buna degfrare a
mai multor actividti: cercetarea pijei, a consumatorulyi a altor factori
ai mediului de marketing; planificarea realizarea activitilor privind
politicile de produs, de prede plasamenti de promovare; organizarea
departamentului de marketing al intreprinderiijdtiga comercial.

Turism, are scopul de a pr&t specialgti pentru activilitile de
administraresi conducere a companiilor turoperatoare, a tiffgnde
turism, a unitilor hoteliere. La nivelul Tntreprinderilor din iodtria
turismului speciaditii din domeniul Turism sunt responsabili pentrunau
desfisurare a tuturor activtilor: organizarea procesului de elaborare a
produselor turistice, vanzargiadistribuia produselor turistice, elaborarea



itinerariilor Tn turismul interryi interngional, conducerea departamentelor
fungionale Tn hoteluri (varizi front-oficce, personai.a.)

- Informatica si Matematiai este programul de studii pentru cei care se
doresc % lucreze ca profesori de matematit informatici in scoli de
cultura general, licee, colegiisi alte instituii preuniversitare. De
asemenea absolv@nprogramului de studii respectiv pot activa ca
programatori, speciali in domeniul informaticiki gestioririi bazelor
de datesi a rgelelor informaionale Tn firmesi institutii  bugetare,
unitati agricole, industriale, comerciagea.

- Informatica are drept scop prétrea speciafitilor pentru a lucra practic
in toate sferele de activitate a soitietcare necesit un suport
informatic. Absolvetii programului de studii respectiv poi activeze
in calitate de inginer-programator, inginer hardyyaadministrator de
sistem, administrator baze de date, administrataeda, web designer,
specialist in securitate informatjcspecialist in prelucrarea foto/video.
De asemenea au posibilitatea de a activa ca profastmatamantul
gimnazial (dag au urmat modulul psiho-pedagogic).

- Inginerie si Management in Agricultuéi pregiteste specialiti pentru a
lucra Tn: uniliti agricole in calitate de agronom specializat iesterea
diferitor culturi agricole, inginer mechanic Tn egdtura, inginer n
exploatarea parcului de wiai si tractoare, manager; intreprinderi de
prelucrare primdrsi depozitare a produselor agricole Tn calitatenegi
tehnolog, manager; centre de consuiiagh agroservicii, care asigir
mecanizarea luérilor din agricultué si sectorul zootehnic; centre
stiintifice si de proiectare din ramura; uftit si departamente de
cercetare Th domeniul agriculturii.

- Inginerie si Management in Industria Alimenta¥ — descrierea va urma
in punctul 3.

Programele de studii oferite détie Facultatea de Economie, Inginerie
si Stiinte Aplicate sunt realizate Tn concor¢lartu menirea institiei care
promoveaz Tnvagamantul si cercetarea in corespundere cu exjglen unei
societiti bazate pe cunetere si pe educsie contind, contribuind la
dezvoltarea local regional si naionak din punct de vedere social, economic
si, cultural, printr-o implicare puternicin viaa comunitas. In condiiile unei
insuficene de speciajti calificati, programele de studii respectiv&era
posibilitatea asigdrii unititilor comerciale, intreprinderilor industriale,
unitatilor agricole si altor cu necesarul de specitili competefi si preia
diferite fundii.
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Pe lang programele de studii la ciclul | licegnFacultatea de Economie,
Ingineriesi Stiinte Aplicate ofex pentru absolventii Facdtii programele de
studii la ciclul 1l master.

3. CARACTERISTICA GENERAL A A PROGRAMULUI DE
STUDII

3.1. Particularitatile planului de Tnvatamant al programului de
studii ,, Inginerie si Management in Industria Alimentag”

Documentul principal prin care se caracterizeprpogramul de studii
»Inginerie si Management in Industria Aliment&reste Planul de frigimant,
care a fost realizat In conformitate cu Codul edeicai Planul-cadru pentru
studii superioare aprobat prin ordinul Ministeruldducaiei nr. 1045 din
29.10.2015. De asemenea in procesul de proiectdemalui de in#amant s-a
tinut cont de Nomenclatorul domeniilor de formareofgsionai si al
specialiitilor, Cadrul Naional al Califiarilor si Cadrul European al
calificarilor.

In conformitate cu actele respective Planul détimant al programului
de studii |nginerie si Management in Industria Alimentérse bazeay pe
urmiatoarii indici principali:

Domeniul general de studb2 Inginerie si Activit ati Ingineresti;
Domeniul de formare profesiodal 521 Inginerie si Tehnologii
Industriale;

Specialitatea521.8 Ingineriesi Management n Industria Alimentarai;
Numir de credite de studi@40;

Titlul obtinut: Inginer licentiat;

Durata studiilor4 ani;

Forma de organizare a m@#mantului cu frecvena.

YVVVVY VY

Planul de Tn&amant prevede realizarea d#re student a uritilor de
curs/modulelor din:

a) componenta fundamentél (cod F) care are drept scop acumularea
cunatintelor si formarea abilitilor de bai, integrate Tn competes care
permit abordareatiintifica a domeniului de formare profesiofiaprecumsi
intelegeregi crearea de cugtinte noi;

b) componenta de formare a abiitilor si competegelor generale
(cod G)care are drept scop formarea deprinderilor desgdncerceta, analiza,
expune, comunica efectiv oragi Tn scris, inclusiv prin intermediul



tehnologiilor informgionale, in domeniul de prétye profesiona si in
contexte culturale diverse;

c) componenta de orientare socio-umanisii¢cod U are drept scop
formarea unui orizont larg de culiurjuridica, filozofica, politologia,
sociologic, psihologi@ si economid, care i-ar permite viitorului specialist-s
si asume responsabiit Intr-o societate libérsi si se adapteze operatyy
eficient la modifié@rile din societate.

Unitatile de curs/modulele din componenta fundaméntebd F), de
formare a abilittilor si competerelor generale (cod G) socio-umanistig (cod U)
constituietrunchiul programului de formare care reprezisitstructura formati&
de bai obligatoriein pregtirea viitorului specialist laiclul |, comura mai multor
domenii de formare profesiofidh cadrul unui domeniu general de studiu.

Planul de in&imant al programului de studiinginerie si Management
in Industria Alimentad” asigu flexibilitatea traseului de specializareprin
oferirea cursurilor de specializamabligatorii si optionale. Componenta de
orientare spre specialitateécod S)realizeaZ obiective orientate spre formarea
identititii profesionale a studentulgiise ofedl in regim obligatorigi optional.

Diploma acorddt dupi finalizarea studiilor universitare de liagratest
ca titularul acesteia a acumulat cytiote si a dobandit competem generalgi
de specialitate in domeniul de formare profesibniginerie si Tehnologii
Industriale’, precumsi abilitati cognitive si deprinderi specifice speciaiiti
»Ingineriesi Management in Industria Alimentér

Absolventul olgine titlul de inginer licefiat Tn cazul in care a realizat
integral planul de iritamant, a suiut probele de evaluare, inclusiv
examenul de licgd, si a acumulat 240 credite transferabile conform
Sistemului European de Credite Transferabile (ESTC)

3.2. Competette dobandite in urma realizirii planului de
Tnvatamant

Realizarea planului de Tni@mant al programului de studiinginerie si
Management in Industria Alimentr asigué formarea competeglor generice
si specifice precum urmeaz

Competerte generice:

1. Dezvoltare personalsi profesionail — corstientizarea nevoii de formare
continu, utilizarea eficierit a resurselogi tehnicilor de Tndtare pentru
dezvoltarea persoriagi profesionai;



6.

. Interagiune social — familiarizarea cu rolurilesi activitatile specifice

muncii Tn echig si cu distribuirea de sarcini intre membri pe nivele
subordonate;

.Responsabilitate — executarea responsakil sarcinilor profesionale,

aplicarea strategiilor de munheficient si responsabil, de punctualitate,
seriozitatesi raspundere persorial

. Capacitatea de a iipa si de a lucra autonom — ingrea noilor domenii

prin studiul individuaki aprofundarea cuntintelor olinute;

. Studiul literaturii de specialitate din domeniu elestereasi utilizarea

informgiei din literatura de specialitate, Internet, awbemative etc.;

Cunoaterea, Trelegereasi utilizarea limbajului specific — cuneterea,
intelegerea conceptelor, teoriilgrmetodelor de baizale domeniuluii ale
ariei de specializare, utilizarea lor adeéviatcomunicarea profesioral

.Gandirea logig — folosirea raunii la elaborarea anumitor ideji Tn

realizarea anumitor activiti, capacitatea de a analiza situai probleme
teoreticesi practice pe baza cugtntelor acumulate;

. Explicaie si interpretare — utilizarea cugtintelor de baz pentru explicarea

si interpretarea unor tipuri de concepte, gitu@rocese, proiecte asociate
domeniului;

. Conduit creativ-inovatii — capacitatea de a genera idei sau concepte noi,

aplicarea curgtintelor teoreticesi a experietei practice pentru a crea sau
Tmburitati diferite valori din viaa;

10. Gandirea criti8 si constructid — elaborarea ideilor, examinarea

implicatiilor acestora, punerea la indagialcompararea cu alte puncte de
vedere, construirea argumentelor cate sprijine ideile,si si le dea
consister, definitivarea propriei atitudine ih baza acestora

Competente specifice:

Abilitati matematice — cungterea bazelor teoretice ale diferitelor
compartimente din matematica elemehtgir superioak in volumul
necesar obiectivelor actiditi profesionale; capacitatea de a aplica
ideile, regulile, algoritmii sau metodele matematiim abordareai
rezolvarea unor probleme practice concrete; cagiaeitde a analiza,
interpreta adecvagi a sintetiza rezultatelgi recomandrile teoriilor
principale, atat ale diferitelor discipline mateiatcatsi ale teoriilor
interdisciplinare principale; capacitatea de acapinetode de analia
rezolirii unei probleme, inclusiv nematimatice, din pudetvedere al
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corectitudinii, clarifitii si semnificaiei rezultatelor; capacitatea de a
analizasi justifica un rezultat, inclusiv cu aspect nematiic, recurgand
la argumentgi.

. Modelareasi soluionarea problemelor — utilizarea unor princigii
metode de bdizpentru rezolvare problemelor (sitilar) bine definite,
tipice domeniului; & aiba abilitatea de a identifica elementele prioritare
in elaborareasi utilizarea unui model viabil pentru diferite pese
tehnologice din domeniu cu asigurarea -certitudinécesare; s
aprecieze clar gradul de complexitate al probleméhginersti si
economico-managerialea gdentifice eseta problemelor, & constituie
modele de lucru,asrealizeze o gandire critida evaluarea rezultatelor
modekrii.

. Abilitati Tn chimie — utilizarea adecvata teoriilor, principiilor,
metodelor esgiale din domeniul chimiei; monitorizarea prop#igor
chimicesi a fenomenelor prin observagemasurare; utilizarea sigéira
substarelor chimice, ludnd Tn considei@ proprieitile lor fizico-
chimice, inclusiv orice risc la folosirea lor; ghi@a proceselor de
laborator si utilizarea metodelor instrumentelor, utilajuluki
tehnologiilor adecvate pentru actitit de misuraresi monitorizare;
interpretarea datelor gbhute din nasurrile si observaiile.

. Abilitati in grafica inginereasic— $i cunoasg metode de reprezentare a
corpurilor prin realizarea proigitor ortogonale si axonometrice,
conform standardeloridie capabili de a prezenta un corp sau o parte al
corpului prin executarea desenului in prgiebidimensionale si
tridimensionale, pentru a reda intr-o graficomplet informaiile
despre constrgia asamblrilor si/sau informaiile necesare fabrigii.

. Utilizarea profesiondl a calculatorului — & cunoasgé metode de
utilizare a aplicgilor MS Office, Autocads.a. si sa fie capabil §
utilizeze independent calculatorgil instrumentele informatice pentru
aplicarea in domeniul de activitate profesidnai realizeze modelarea
cu ajutorul programelor de grafi@sistai de calculator a organelor de
masini, magsinilor si aparatelor, utilajului tehnologic, etc. pentrueala
intr-o grafiag plam informaiile despre construia acestorasi/sau
informatiile necesare fabrigii; si aplice metode ale softului
instrumental la solibnarea problemelor de automatizare a gestiunii
intreprinderii.

. Cunoatereasi intelegerea conceipi produsui alimentar —ascunoasé
componentele principale ale produselor alimentiieingilegi procese
fizice, chimice, biochimicegi microbiologice, care stau la bazatiobrii
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produselor alimentarei die capabili de a explica esenmetodelor de
fabricare a produselor alimentare, de a executdralah calititii a
materiei prime, semifabricatelgirproduselor finite n sitya deosebite,
dar analogicegi sa utilizeze soltii cunoscute n sitya noi.

7. Cunoaterea si intelegerea concepi sistemelor de prodtie — €
cunoasé si si inteleag sisteme de prodtie si elementele lor,
totalitatea mijloacelor materialgj componente nemateriale, care se
utilizeaz la realizarea unui produs;a sorganizeze exploataresi
mentenata, sistemelor de prodtie in situaii deosebite, dar analogice,

si sa utilizeze soltii cunoscute n situa noi;

8. Cunoatereasi intelegerea concepi procesului tehnologic de fabrita
— g cunoasg si si proiecteze procese tehnologice de falpiecdn
situgii deosebite, dar analogicgj sa utilizeze soltii cunoscute Tn
situgii noi;

9. Gestiunea proceselor -4 ®rganizezesi si gestioneze procesele de
fabricgie a produselor alimentarg resursele ntreprinderii n sittiia
deosebite, dar analogicg si utilizeze soltii cunoscute n situa noi;

10.Cunoatereasi intelegerea conceipi creativ-inovative a produselor & s
conceap creativ, prin fungionalitatesi aspect estetic, produse n situa
deosebite, dar analogicea gealizeze eficient inoys transferul
tehnologicsi Tmbunitatirea contind Tn situaii deosebite, dar analogice,
si sa utilizeze soltii cunoscute n situa noi;

11.Deprinderi experimentale -a die familiarizat cu cele mai importante
metode de cercetare experimeiitaki fie capabil 8 realizeze
independent experimentej descrie, & analizezesi si evalueze critic
rezultatele,sa implementeze sofii stiintifice si practice la rezolvarea
problemelor experimentale;

12.Abilitati socio-umanistice —asi-si asume responsabilit cu caracter
juridic, filozofic, politologic, sociologicsi psihologic Tn situgi reale de
produgie;

13.Abilitati de comunicarsi lingvistice — & invee, cerceteze, analizeze,
expuri ideile oralsi n scris, in limba de stat, cel puyin, intr-o limki
de circulgie interngionak; sa comunice informgi, idei, problemesi
soluii atat audiefilor de specialiti, catsi de non-speciagti.

14 Abilitati economico-manageriale -4 slemonstreze cugtnte in teoria
economid, management, economia Intreprinderii, marketing,
contabilitate; & elaboreze structura organizatéria ntreprinderii, &
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evaluezesi sa imburititeasd eficacitatea activitilor din intreprindere,
sa formeze echipei si dezvolte colaborareiamotivezesi si creeze
relaii de muné@ productive, & aplice sisteme de management al
calitatii, sa asiguresi sa gestioneze utilizarea eficieinta resurselor
materiale, financiargi informationale.

15.Abilitati in ecologie — utilizarea adecwata teoriilor, principiilor,
metodelor esefale din domeniul prote®i mediului; explicarea
fenomenelor de poluare caracteristice apelor, aesolului, produselor
alimentaresi agricole; efectuarea auditului ecologic la inthegerile
industrial; aplicarea metodelor de anakraontrol a poluatilor pentru
evaluarea calitii mediului; identificarea Tn baza unor asuiri a
factorilor ce au provocat poluarea mediului; proar@a metodelosi
activitatilor de prevenire a pofuii prin aplicarea producerii mai pure;
utilizarea surselor renovabile de energie Tn scepualririi ecologice
si economice atarii; ajusterea activitti intreprinderii la cerigele
mediului ambiant.

16.Cunoatereasi Tntelegerea conceptului unui mod det¥iginitos — 4
cunoasé substate nutritive principale, substgnantinutritivesi toxice
din produse alimentare,a sunoasg principiile nutriiei echilibrate, 8
fie capabil de a explica influigm diferitelor metode de prelucrare a
materiei primesi auxiliare asupra cafiti produselor alimentare,as
intdleadh influienta pozitiva asupra #natatii a exerciiilor fizice si sa
utilezeze metode de antrenament fizic pentrutimerea corpului n
stare &nitoasi.

3.3. Destinaia programului de studii

Programul de studijinginerie si Management in Industria Alimeatr
urmireste formarea unor specigtii capabili § activeze n calitate de inginer
tehnolog, inginer chimist, inginer microbiolog, U segde, sef schimb,
tehnolog, manager, inginer normarea muncii, ingineganizarea muncii,
economist, manager in serviciile de marketnganzri, etc., competen sa
preia fundii manageriale sau de exgeu la o Tnreprindere de fabricare a
produselor alimentare, cum ar fi intreprinderi denificaie si vinificatie,
intreprinderi de fabricare a conservelor din frugtéegume, intreprinderi de
fabricare a produselor lactatg din carne, intreprinderi de prelucrare a
cerealelosi fabricare a uleiului, berii produselor de cofétie.

Totoda#,, absolverii programul de studii dat au posibilitated-ss
lirgeasé oferta la angajare. @pnal, absolvetii programului pot activai Tn
calitate de cercétor stiintific in domeniul ingineriei, tehnologiei produselor
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alimentare. Pe larigaceasta absolvg@inau posibilitatea de a activa ca profesor
in invatdamantul professionalsi tehnic (dag@ au urmat modulul psiho-
pedagogic).

De asemenea absolygnprogramului de studii respectiv acumudez
cunatinte si capita abilititi necesare pentru proiectarea, deschidefiea
conducerea intreprinderii alimentare, deci au tpagbilititi pentru infiinarea
afacerii proprii Tn domeniul fabricii produselor alimentare.

4. ASPECTE GENERALE PRIVIND ORGANIZAREA
PROCESULUI DIDACTIC

4.1. Anul universitar

Anul universitar Tn Tngamantul superior Tncepe, de regula 01
septembriesi se finalizeaz la 31 august, cu excgp ultimului an de studisi
este constituit din dausemestre relativ egale, care includ d®@esiuni de
examene, stagiile de practig vacane.

Durata studiilor superioare de ligerciclul ) Tn anisi credite:

* Tnvatamant cu frecvefi la zi - 3 anisi 180 credite de studiu;
* Tnvatamant cu frecvefd la zi - 4 anii 240 credite de studiu;
e Tnvatamantul cu frecvefd redud — cu un an mai mare decét la
Tnvagamantul de zki respectiv 180 sau 240 credite de studiu;
Anul universitar are dausemestre cu o dusatotak de 30 §ptaimani de studii
(15 giptiméani de activitate didacticsemestrial)si este organizat in felul
urmstor:
e Semestrul | - 15aptimani activitate didactig
- 2 siptamani vacata de iar,
- 4 siptaméni sesiune de examene,
- 1 (una) sptamara sesiune repetgtde lichidare
a restarelor (din contul vacaei de iari).

» Semestrul Il - 15aptamani activitate didactig
- 1 siptiméari vacana de Pste,
- 3 siptaméni sesiune de examene,
- 1 (una) sptamara sesiune repetgtde lichidare
a restarelor (din contul vacaei de vak),
- vacana de vai.

»  Stagii de practit— durata grora este stabilitin planurile de
Tnvitamant.
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Tn ultimul semestru se pras 630 ore convaionale destinate prétirii
proiectului (tezei) de liced. Aceasi activitate se creditedzdistinct, Tn
conformitate cu planul de Ta@mant (21 p.c. pentru proiectare de diplggna
p.c. pentru examenul de liggh

4.2. Planurile de Tnvitamant

Planul de Tn#amant reprezirt un ansamblu de actidit de predare-
invatare-evaluare, reunite intr-o congepunitaé din punct de vedere al
coniinutului si al desfsurarii lor in timp, Th vederea foramnii specialstilor cu
studii superioare pentru diverse domenii ale ecogiomationale.

Planul de inviggamantinclude patru componente definitorii:

a) componentaemporali, care repreziéit modul de planificare in
timp a procesului de formare afgiminid, semestru, an, ciclu), unitatea
principak de né&sutd a procesului de formare fiind creditul de stud@TE;

b) componentaformatiwi, care repreziat modul de distribuire a
unitatilor de coninut (unitate de curs, pachete de cursuri, module);

c) componentaacumulare care refle@ modalititile de alocare a
creditelor de studiu ECTS;

d) componentaevaluare,care reprezidt modalititile de evaluare
curent si finala a finalititilor de studiusi competegelor olzinute de student la
unitatea de curs/modulul respectiv.

Planurile de Tnaamint pentru ciclul | — licefd si studii integrate se
elaboreaZ pe specialitii, in conformitate cu Nomenclatorul domeniilor de
formare profesionalsi al specialiftilor. La elaborarea planurilor de #tamint
pentru cele trei cicluri universitare se va @rirealizarea unui Trigamint
centrat pe student, orientat spre dobandirea fifildr de studiusi formarea
competerelor previzute Tn Cadrul Ngonal al Califiarilor pe ciclurisi pe
domenii generale de studiu /domenii de formare gwmiohai. Okinerea
finalitatilor de studiusi formarea competeealor pentru un domeniu de formare
profesional va fi completat prin accentuarea caracterului pragmatic al
coniinutului formativ al uniitilor de curs cuprinse in planul de &ggimint.

Elementul formativ de b&zal planului de initamint este unitatea de
curs, care reprezictivitati unitare atribuite unui camut formativ distinct.

Unitatile de curs pot fi oferite autonom sau pot fi stouate n
module. Pentru un modul se recomaralocarea a 4-6 credite de studiu.
Modularizarea programului universitar poate fi izl pe baza principiului de
complementaritate sau interdisciplinar.

La ciclurile 1si Il, unitatea de curs /disciplina poate fi realizarin
activitate didactig auditoriak (contact direct): ore de curs/ prelegeri, seminare
lucrari de laborator, lucri practice, luciri de proiectare, stagii didactice,
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clinice si alte forme aprobate de senat; precym activitate didactia
neauditoriad: activitati didactico-artistice sau sportive; proiecte / telee an,
licenta, master; activitate individual activitati sociale si comunitare, alte
activitati prevazute de regulamentele institinale.

La elaborarea planurilor de Tfamant pentru ciclul | (studii
superioare de lice#) se va urrdri realizarea unui Tritamant centrat pe
student. Dobéandirea cugtotelor si competetelor definitorii  pentru
domeniul de studiu va fi compleliatle asigurarea forini practice adecvate
a studerilor prin accentuarea caracterului pragmatic altiowrtului formativ
al disciplinelor cuprinse Tn planul de wMm¥mant, precumsi prin
reorganizarea formei, a c@muturilor si a perioadelor aferente acestei
componente a procesului edtioaal. Coninutul formativ al planului de
invatamant vizeai finalitatile de studii:cunostingele (,a sti”), capacititile
(,a sti sa faci”) si atitudinile (,a sti sa fii”) si integrarea lor in competgn
profesionale caracteristice viitorului specialist.

Planurile de Tnsamant se aprabde dtre Ministerul Educgei.

Planul de invitamant include setul de discipline (modulele) pentru
toti anii de studii.

Planul de ingamint include setul de udif de curs/module repartizate
pe semestre/ani de studiu. Gugradul de obligativitatei posibilitatea de
alegere, unittile de curs/modulele se clasiiin:

a) obligatorii;

b) opionale;

c) la libera alegere.

Dupa fungia in formarea profesiondl initiala prin competete
generalesi competege specifice, unitile de curs /modulele oferite vor fi
grupate n urritoarele componente:

Laciclul I

a) componentdundamental (cod F)

b) componentade formare a abiliizilor si competerelor
generale (cod G)

C) componentale orientare socio-umanistiqcod U)

d) componentade specialitate- de baz si secundat, in cazul

instruirii concomitente in daudomenii inrudite (cod S).

a) Componentgdundamentali (cod F) reprezini o componerit de
baz, dezvoltai si adaptai domeniilor de formare profesiofialcare are drept
scop acumularea cugtntelor si formarea abilitilor de baz, integrate in
competere, care permit abordarediintifica a domeniului dat, precursi
intelegereasi crearea de cugtinte noi. Unititle de curs /modulele
fundamentale se ofefn regimobligatoriu.
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b) Componentale formare a abiliilor si competepelor generalesi
componentade orientare socio-umanistic (cod G)are drept scop formarea
deprinderilor de a iriifa, cerceta, analiza, expune, comunica efectiv soiial
scris, inclusiv prin intermediul tehnologiilor imMoaionale, in domeniul de
pregitire profesional si in contexte culturale diverse. Componenta denéoe
a abiliatilor si competexelor generale establigatorie.

c) Componentale orientare socio-umanistic(cod U)are drept scop
formarea unui orizont larg de culiurjuridica, filozofica, politologia,
sociologi@, psihologié@ si economid, care i-ar permite viitorului specialist-s
si asume responsabiit Intr-o societate libérsi si se adapteze operatyy
eficient la modifiarile din societate. Componenta de orientare socio-
umanisti@ se recomariin regimde ogiune

d) Componentade orientare spre specialitatécod S) realizeaz
obiective orientate spre formarea idetiitprofesionale a studentulyi se
ofera in regim obligatoriusi optional. Unittile de curs de orientare spre
specialitate asigdrelementul individual al forarii profesionalesi reprezini
un pachet de urifi de curs/module, obligatorigi optionale, care asigar
elementul distinctiv al fordrii profesionale, reignd din logica structuirii
domeniului, Tn conformitate cu tendkhe pigei muncii, asigurind astfel un
nivel sporit de relevaa a studiilorsi angajabilitate a absolveior.

Fiecare student urmeazi-si stabileasg propriul traseu eduganal
de formare profesionl din unigtile de curs propuse prin planul de
Tnvagamint, inclusiv din contul pachetelor ignalesi la libera alegere, pentru
ohtinerea unei diplome universitare.

Traseul individual de formare profesiohaleste reflectat in
Suplimentul la diplora, eliberat obligatoriu fiezrui absolvent din initamintul
superior.

In programele ciclului Isi studiile integrate, unitile de curs
optionale/pachetele de ¢pni asigud constituirea traseului individual de
formare profesional in fungie de aspirgile de dezvoltare profesioriaki
perspectivele de angajare in cimpul muncii. &ikt de curs ofionale se aleg
din oferta planului de irigamint. Fiecare alegere se face din minimumadou
oferte. Unitatea de curs agnak din momentul alegerii devine obligatorie.

Pentru a oferi viitorilor absolveinai programelor de studii superioare
nepedagogice, care, pe parcursul studiilor, nu @alizat modulul
psihopedagogici care solicii ocuparea funglor didactice, institgiile de
Tnvatamint superior pot planifica Tn regiextracurricular (in afara orarului de
baz), un modul de formare psihopedagagio volum de60 de credite de
studii transferabile, inclusiv30 de credite pentru formarea teoretig 30 de
credite pentru un stagiu obligatoriu de practic
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Formarea teoretic in cadrul modulului psiho-pedagogic va include
urmitoarele uniti de curs: modulul pedagogic modulul psihologic si
didactica disciplinei.

4.3. Stagiile de Practid

Stagiile de practic ale studetilor reprezini una dintre formele
obligatorii de formare a specigiior de Tnhalt calificare, fiind orientate spre
ohtinerea competegalor genericesi specifice ntr-un domeniu de formare
profesional/specialitate. Stagiile de praciiceprezini partea componeihta
planului de Tnitamént si este o verig in ciclul de pregtire a cadrelor
calificate.

Practica are ca scop familiarizarea studentuluactivitatea in cadrul
specialititii studiatesi include urnitoarele obiective:

- aprofundarea bazei teoreticegiobte in procesul de studii;

- obginerea competealor specifice Tn solionarea problemelor in
domeniul respectiv;

- dezvoltarea aptitudinilor analitieé de cercetarstiintifica la studefi.

La programul de sudii,Inginerie si Management n Industria
Alimentag” sunt previzute urnitoarele stagii de practic
» practica de specialitatecare este formatlin dod componente:
- manageriat;
- tehnologia;
» practica de cercetargi proiectare de licen: (cercetare, documentage
redactarea final a tezei de licew).

Durata stagiilor de practic precumsi perioadele de deslurare
sunt incluse in planurile de #gmant.

Pentru a oferi studgiior programului de sudii,Inginerie si
Management Tn Industria Alimentdr posibilitatea efectarii practicii de
specialitatesi de licena, s-au incheiat convénde colaborare cu instiile-
baze de practic prin diverse modaliti. Conform contractuluiincheiat cu
intreprinderile alimentare (S.A. ,,Cahulpan”, S.ABere Unitanc”, S.A.
,Fabrica de branzeturi din Cahul”, S.A. ,,Viniaaiin”, S.R.L. ,,Pomul”)
studernii pot s realizeze practica tehnologicmanageridl si de licena. Ei
sunt repartizé, n depended de nunirul studenilor in fiecare grup
academig, dar nu mai mult de 5 la o Intreprindere. Rectt8IC, preventiv,
semneaz ordinul pentru practit seful de practig anuna fiecare intreprindere
despre plecarea studiéor in practié si le ofeld cate o indreptare, caietul
stagiului de practicsi ghidul pentru realizarea stagiul de pragtionde sunt
incluse ceritele fga de practid. Studefii, de asemenea, incheie cu
intreprinderea un contract individual privind reatiea stagiului de praciic
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4.4. Exmatricularea studenilor

Exmatricularea este prerogativa Consiliului fagltsi se face prin
ordinul Rectorului, determinand pierderea é@édlide student. Baza deciziei de
exmatriculare poate fi:

e sangionarea studentului Tn  conformitate cu  prevederile
Regulamentelor institionale de organizare a studilor sau
Contractului de studii;

e cererea scrisa studentului in cadz
Sunt posibili de a fi exmatricufestudenii in urmatoarele cazuri:

- pentru neregita — acumularea, pinla finele anului de studii la care a
fost inscris, a mai pin de 40 credite de studiu la Ti&mint cu frecveti sau a
unui nundr de credite sub cuantumul stabilit pentruaigimintul cu frecveti
redus;

- pentru absege nemotivate la cel pim 1/3 din timpul pre&zut pentru
unitatile de curs din planul de Ta#mint in semestrul dat, la f#@mint cu
frecvena, pentru absgmR nemotivate pe o pericadmai mare de cinci
siptaimini consecutiv;

- pentru Tnélcari grave ale Cartei universitarg Codului de Etig
universitaé;

- din proprie iniiativa;

- pe motive de®itate;

- pentru promovarea unui examen in mod fraudulos dowvezi
incontestabile).

In cazul exmatricualkii, studentului i se elibereazcu excepa anului |,
Extrasul din foaia matricalTranscrigia notelor, trecut in registrul respectiv
si actele (in original) cu privire la studiile antmare.

4 5. Studii in termene reduse

Pentru absolvaii institutiilor de invatamint superior, care solidip alti
specialitate, reducerea duratei studiilor la cidluyboate fi condionat de
recunoaterea unui anumit nuinde credite acumulate la prima specialitate, cu
condtia ¢ durata studiilor nu va fi mai miade 3 ani. Absolveai institutiilor
de invitamint superior la specialifle din domeniulStiinte ale eduggei pot fi
nmatriculai la o alé specialitate din acefadomeniu cu reducerea duratei
studiilor cu un an.
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5. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA PROCESULUI DE
INVATAMANT BAZAT PE SISTEMUL DE CREDITE

5.1. Principii generale

In temeiul modifi@rilor si completrilor la Legea Tni#tamantului nr.
547. XIll din 21 iulie 1995, operate prin Legea AL-XVI din 05 mai 2005,
tinand seama de standardele Nomenclatorului domenide formare
profesional si al specialiftilor pentru pregtirea cadrelor in institiile de
invagamant superior, ciclul |, ale Planului-cadru provimopentru ciclul |
(studii superioare de licgt), aprobat prin ordinul METS nr. 202 din 01 iulie
2005, Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu dasdlin Cahul adopt
incepand cu 01 septembrie 2005, implementarea n8isie European de
Credite Transferabile (ECTS) incepand cu 27.02.2006 (ordinul METS, nr.
140) Sistemul Ngonal de Credite de Studiu (SNCS).

Sistemul European de Credite Transferakilde Acumulare (ECTS),
initiat Tn anul 1989 Tn cadrul programului ERASMIgiSextins in peste 40 de
tari (peste 1000 de instifii de Tnvitamant superior}i Sistemul Néonal de
Credite de Studiu aprobat prin Hddrea Colegiului M.E.T.S. nr. 3.1. din
23.02.2006, derivat din ECTS, sunt sisteme cenratstudent care se bazeaz
pe sarcina didactica studentului, obligatorie pentru realizarea dbietor
programelor de studii.

Sistemul European de Credite Transferabile (EGTSNCS, realizeaz
functia de acumulare pentru evidefa rezultatelor propriilor studérla toate
formele de Tn#amant, precumi functia de transferin procesul de mobilitate
a studerilor n cadrulinstitutiei, pe plan ngonal sau interngonal.

Creditele sunt valori numerice intregi, indivizibitare se alactuturor
componentelor eduganale ale unui program de studii. Creditele reflec
cantitatea de mu#cinvestiti de student pentru Tngrea unei discipline, sub
toate aspectele (curs, seminar, proiecte, ptactiadii individuale, teze etc.).
Fiecarei componente a planului de &@mant — unitate de curs / modul
(obligatorii, opionale si la libera alegere), stagii de pradiicactivititi de
proiectare, examen de ligéretc., ise alo@ un anumit nurdr de credite de la
numirul total de credite prézut pentru acest program de formare. Alocarea de
credite se realizedzin baza nurmrului de ore-auditoriu (curs, seminare,
laborator), lucrului independent, inclusiv in tinh@@siunilor de evaluarg se
fixeaz in planurile de Tnitamant.

Creditele alocate unei discipline nu se patrabpe etape.

Principiul ECTS este uritorul: 60 de credite de studii transferabile
obligatorii corespund sarcinii didactice a studéntou frecvemi pentru un an
academic (30 pentru un semestru). Volumul anuamdea al studentului
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constituie circa 1500-1800 de ore, inclusiv orentaot directsi ore de
activitate individual. Tn sistemul Tngamantului superior rional, volumul
anual de murcal studentului este de circa 1800 de ore. O (unéte credit
valoreaz 30 de ore convgionale de studiu (contact direci lucrul
individual). La Tndtamantul cu frecved redug nunirul total de credite de
studii transferabile obligatorii (180, 240) vor fepartizate echivalent la
numarul anilor de studii. Acordarea punctelor de crediibuite unei discipline
este condionat de promovarea acestei disciplinet{obrea notei minime 5).

Creditele sunttransferabile de la o facultate / instifie la alta, pe
disciplinesi grupuri de disciplinetfansferul orizonta), in cadrul domeniilor
de studiu / speciaiitilor inrudite ¢ransfer structura) si au proprietatea de
acumulare.

Realizarea funtei de transfer a creditelor de studiu este pdsiiimai
dupi semnarea unor acorduri intre univeudig / facultile implicate si
existena solicitrilor de transfer din partea studitor.

Creditele se pot gime in avanssi se pot reportain semestrele
urmitoare Tn cadrul acelujeciclu de studii (nobilitatea crediteloy.

Creditele, oddt oktinute, se recunosc pe intreaga durdé¢ studiisi
recunoaterea lor nu este afeciale modificirile de prograri sau de plan de
Tnvagamant (imperisabilitatea creditelor).

Creditele preszute pentru modulul psihopedagogic, realizat sugritar
(cu excegia domeniului 14.Stiinte ale edudgei), se acumuleazsupra
numirului total de credite.

in contractul de studii se vor eviden in mod distinct, disciplinele ale
caror credite nu vor fi luate in considg@eain semestrul in care au fostiahte,
ci se vor reporta intr-un semestru viitor.

Pentru asigurarea implemaerit si monitorizirii aplicarii ECTSsi SNCS
la nivelul anilor de studigi specialititilor sunt desemnatutori (diriginyi), iar
la nivelul facultitilor — metodjti in programele Sistemului ECTS, SNCS (care
vor ajuta studetii sa-si stabileasg si / sau &-si modifice traseul individual de
studii, $i intocmeastformularele ECTS etc.).

La nivelul Universidtii aplicarea sistemului creditelor transferabile
intra Tn atribyiile prorectorului pentru activitate didactic calitate si
parteneriate de formare profesianal

In luna mai a fiedrui an de studiu, metodii calitate Tndtamant,
ghidare si consiliere in carigr vor stabili Tmpreu#t cu studetii traseul
individual de studiu pentru anul udtor.

in ciclul 1, studii superioare ddicenta, si studii integrate, anul
academic este constituit din dosemestre relativ egale, care includ @ou
sesiuni de examene ordinare, stagii de pragtidoui vacane. Durata unui
semestru constituie in medie Hp&mani de contact direct cu studien
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Pentru lichidarea restgafor (recuperarea deficitului de creditgy sau
marirea notei se vor programa suplimentar @leasiuni repetate de examinare
(de recuperare a deficitului de credite), care fpairganizate dup fiecare
sesiune de examene in perioada vgdan sau, la decizia instifiei, pot fi
comasate intr-o singisesiune.

5.2. Dispoztii organizatorice

Admiterea la studii Tn Universitatea de Stat ,BagdPetriceicu Hasdeu”
din Cahul are loc:

- prin concurs, in temeiul Regulamentului de orgamizadesfisurare a
Concursului de admitere in instiile de Tnvatamant superior din
Republica Moldova, emis anual detre Ministerul Educgei al
Republicii Moldova;

- prin transfer de la alte Universjitcu profil aseranator;

- prin reinmatricularea persoanelor care auwagt Universitatea la
cererea lor sau au fost exmatrigijla

- prin admiterea la a doua specialitate in bazaud#i smiversitare

Modul de organizaresi desfisurare a admiterii la ciclul I, studii
superioare de licehsi studii superioare integrate se realiZzetiz conformitate
cu prevederileRegulamentului de organizarg desfisurare a admiteriiin
institutiile de Tnwatamant superior din Republica Moldova, aprobat de
Ministerul Educdei si regulamentului instittional.

SemnareaContractului anual de studiiintre studentsi institutia de
fnvatamant la care acestai face studiile - document de ki procesul de
realizare a fungei de acumulare a creditelor de studiu - este acqumu#
anuali, obligatorie pentru toate categoriile de studeBtudentul este liber Tn
alegerea cursurilor ¢pnale din planul de TrAgamant, respectand
condtionarile acestuia. La aftuireaContractului anualde studii, studentul va
fi ghidat de metodistul calitate dmant, ghidaresi consiliere in cariex.
Semnarea contractului se va face in perioada OM&0) cu studetii care
finiseaz anul I-1ll si 01-15 septembrie cu studérinmatriculgi Tn anul .
Modificarile Tn Contractul anualde studii pot fi operate in primele dou
siptamini ale noului an de studii.

Studentul se preziiita examen numai la acele uigitde curs / module
care figureaz in Contractul anual de studii pe care I-a semnat.

! NOTA: La incadrarea studentului transferat, reinmataicsau admis la a doua
specialitate, precuri Tn cazul studegilor care trec de la un plan de &gmant la
altul, se analizeazsitugia dati si se stabilesc disciplinele pe care el trebuides
studieze n regim de difergn
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Studentul care nu semnéagZontractul anual de studii, Tn perioada
programat, Tsi pierde calitatea de student. In cazuri exicewle (situgi de
boak etc.), semnarea Contractului anual de studii past=a locsi in afara
termenului indicat.

In cazurile de mobilitate acaderiipe plan ng@onal si internaional,
studentul implicat Tn mobilitate va semna Contrhdi studii ECTS. Acesta
cuprinde lista uniitilor de curs sau a modulelor pe care studegitid-a ales
pentru a le studia cu indicarea titlului, coduiunumarului de credite ECTS in
institufia-gazd. Contractul de studii ECTS este semnat diectrei prti:
studentul implicat in mobilitate, persoana carginge autoritatea de a
reprezenta institia de originesi o autoritate echivaleita instituiei gazdi
care § garanteze & studentul va putea studia uiite de curs / modulele
solicitate. Fiecare dintre cele trefirp contractante vor dispune de céate un
exemplar de contract de studii, contrasemnat de tade trei prii.

Contractul de studii ECTS garantgatransferul de credite pentru
unitatile de curs / modulele realizae promovate de are student in limita
compatibiligtii finalitatilor de studii si a planurilor de Tn#améant ale
institugiilor implicate. Echivalareasi recunoaterea academiccompled, la
revenirea studentului Tn universitate, este prenegaonsiliului faculiiii.

In semestru se organizéazina-dod sesiuni de evaluare curant
repartizate propgional pe parcursul semestrului, care totalizeatugia
intermediai a reyitei studentului. Evaluarea curénse realizeazin cadrul
orelor auditoriale (de contact direct) prin diversedalitti: testri, referate,
lucrari individuale, portofolii, eseuri, studii de cace

Rezultatele regitei din sesiunile de evald curente, se nscriu in
registrul grupei academicgi se iau in consideti@ la evaldrile finale
semestriale.

Media regitei la evaldrile curente, impreuncu media regitei de la
activitatile realizate Tn cadrul seminariiler rezultatele lucrului individual vor
constitui ponderea de 60 la &win nota finad la unitatea de curs / modulul
realizati / realizat la ciclurile i Il, invatamant de zi.

Evaluarile finale semestriale pot fi stiisute oral, in scris, asistate de
calculator sau combinat. Ndnul de examene stisute oral nu poate dég o
jumatate din nurarul total de examene din sesiune. Forma deirgre a
examenelor se stabgte de étre decan, la propunerea catedrei de profde
anuna studetilor la Thceputul semestrului. La toate disciplmgdreizute n
planul de Tnitamant forma de verificare este examen. Examenelefipot
suginute numai in sesiunile de examene.

Se admit la examenul de ligérstudemi care au realizat integral planul
de Tnvitaméntsi au acumulat nustul de credite stabilit pentru programul
respectiv de formare profesioaal
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Disciplinele promovate se recunosc in orice sidua

in cadrul USC, se permite studior, si-si faca studiile Tn paralel la a
doua specialitate prin Tagimant cu frecvea redus.

Studiile Tn paralel la a doua specialitate potifnate de studeii

e care olgn integral creditele la toate ulile de curs / module
previzute Tn planul de iri¢gmant, pentru fiecare semestru precedent, la
prima specialitate;

e care au promovat anul | cu media notelor nu magirde 9,00 n
domeniul socioumanistigi economicsi nu mai mié@ de 8,50 in domeniile
real, tehnic.

Durata studiilor in Universitatea de Stat ,Bogdagtrieeicu Hasdeu”
din Cahul pentru dmatorii diplomelor de bacalauresitabsolveii colegiilor
de specialitate, la Tay@mant cu frecved la zi este de 3-4 ani, iar la
Tnvitamant cu frecvefd redud — cu un an mai mare decat la dtivnant cu
frecvena.

Locurile pentru studii cu fingare bugetdr se scot la concurs anual,
dupa finalizarea anului de studii Tn curs, inclusivesisinii ordinare de varsi
realizarea integrala planului de Tnstamant pentru anul respectiv.

La locurile pentru studii cu fingare bugetdr pot pretinde studein de
la ciclul I, admgi la studii la locurile cu finagare bugetds;, precunsi studenii
admii la studii Tn baz de contract, incheiat intre institle de Thatamant
superior si persoanele fizice, cu achitarea taxei pentru istu@oncursul
pentru locurile cu finagare bugetdr se efectuedzin termen de 15 zile dap
finalizarea anului de studii in curs (incepind ouldntii de studiiki realizarea
integral a planului de Tnitamént pentru anul respectiv. Se percep taxe,
suportate individual de studgrin urmitoarele situgi:

- pentru repetarea disciplinelor normative;

- pentru repetarea semestrului sau a anului de studii

- la modificarea planurilor de Tagmant ce implid@ programarea de

diferene;

- la organizarea de acti#it formative suplimentare, la cererea

studenilor, in afara programului planificat.

In vederea evalui setului de competge formate Tn cadrul
programului de studii examenul de liggnpoate § includi: proki de
examinare cu caracter integrator sau o pamsinte la cateva uniti de curs
fundamentalai o proli de sinteZ la cateva uniti de curs de specialitate (in
total - dou probe);si suginerea proiectului (tezei) de licgn

In cazul instruirii concomitente Tn ddwomenii inrudite (specialitate
dubh) la ciclul I, examenul de liceiva include do# probe, care vor permite
evaluarea competerior oliinute la ambele specidlit, respectand uritoarele
cerine: proli de examinare cu caracter integrator la specieditde bazsi o
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proki de evaluare a competefor oliinute la a doua specialitate (in total -
dowa probe) sau o prabde sintez la cateva uniti de curs fundamentale, o
proka de sintez la cateva unitti de curs de specialitate la prima specialitate

0 proki de evaluare a competetor ohiinute la a doua specialitate (in total -
trei probe)si suginerea proiectului (tezei) de licgn

Examenul de licagi finalizeaz cu acordarea titlului de licgat n
domeniul de formare profesiofialespectiv, in conformitate cu Nomenclatorul
domeniilor de formare profesiofalsi al specialifitilor pentru pregtirea
cadrelor n instittiile de Tnvatamant superior, ciclul 1.

Persoanelor care nu au promovat examenul detdiceima sau mai
multe probe, stabilitgi aprobate de senatul institei de Tnvitamant superior,
sau nu au stisut proiectul/teza de licei li se elibereax o Adeverina de
absolvire. Adeverifa atest ci titularul a realizat planul de T&@mant la
specialitatea dat

Pentru soltionarea situgilor excepionale, legate de aplicarea
Regulamentului de organizare a studiilor inafmantul superior in baza
Sistemului Ngional de Credite de Studiu se instituie Comisiie ahaliz —
Juriile — compuse din 5 cadre didactice, de ragtitulari ai uniitilor de curs /
modulelor desfurate Tn anul respectiv. Ca gedini ai Juriilor pot fi
desemng@ decanul, prodecanulefii de catedt de specialitate.

5.3. Reguli de notare

Tipurile de activiiiti care vor fi notatgi modul de ponderare trebuig s
fie comunicate studeitor la Tnceputul fiedrui an universitar odéat cu
semnarea Contractului de studii.

Evaluarea rezultatelor Tatirii se face cu note de la ,,10" la ,,1". Notele
de la ,,5" paa la ,,10", ohinute Tn rezultatul evafuii unitatii de curs /
modulului, permit obnerea creditelor alocate acestora, conform Plardéu
Tnvatamant.

Nota evaldrii curente a studentului pe semestru, preaiinmota la
examen se exprifiin numere intregi.

Nota finak la unitatea de curs / modul se calcuieaz baza notei pe
semestrsi a notei la examenri este exprimdt in nurmir cu dod zecimale.
Studentul care la evaluarea cuieate nota mai micde ,5” nu este admis la
evaluarea final

Punctajul, obinut la evaluarea finat (examen), va reprezenta 40 % din
nota finak si 60% de la evaluarea curént

O discipliri are o singur not finala. Dac n cadrul disciplinei se
prevede un proiect (t&ézanuad, lucrare grafig si de calcul), nota aferent

25



acestuia se include in nota disciplinei, exeeffacand cazul in care teza /
proiectul este ca disciplirdistincé.

In cazul reexamirii finale, in sesiunea de reexaminnotele pagiale
ohbtinute din actividtile desfisurate pe parcursul semestrului sumstpate,
anulandu-se numai notatotuta la evaluarea final

In cazul repetrii unei discipline, nota amuti la evaluarea finalsi
notele pagiale okinute pe parcursul semestrului sunt anujatau influeneaz
ohtinerea noului calificativ.

Pentru a facilita perceperga compargia notelor acordate in diferite
sisteme ngonale de in#amant, in cadrul ECTS a fost elabdarat scai de
notare, care, pentru evaluarea capdkit studentului, pune accentul pe
compargia intre studeii din cadrul aceluigi sistem, permand stabilirea
locului fieciruia in ratingul general al promei. Informgia statisti@ despre
performanele studentului Tn compgi@ cu ali studeni reprezini o
precondijie a aplié@rii scalei de notare ECTS.

Corelatia intre scala de notare din Republica Moldovai scala de
notare ECTS
NOTA Echivalent ECTS
9,01-10,0
8,01-9,00
7,01-8,00
6,01-7,00
5,00-6,00
3,01-4,99
1,00-3,00

T|%|m{o|0|m|>

Pentru documentarea performelor realizate deatre un student de-a
lungul unei perioade de timp, Tn cazul mobjlit ECTS, se utilizeaz
Transcripia notelor / Extrasul din foaia matriGdECTS care reflegtcantitativ
si calitativ munca realizétde ctre studentsi reprezing un instrument esgal
al recunosterii academice. Prin schimbul intre universitatieaoriginesi cea
primitoare a Transcrifei notelor studentului se realizéatransferul creditelor
ECTS.

Acordurile intre universitile (facultitile) partenere garanteaz
transferul de credite pentru uhite de curs/module, realizate promovate de
catre student. Studentul nu este obligdt egocieze recungi@rea cu
profesorii Tn parte. Acordul, Tmprefirtu Suplimentul la Diploi) realizeaz
functia acceptirii (in cazul diferetelor vizibile, dar tolerabile de cgnut),
recunoasterii (In cazul diferetelor sesizabile de cgnut,dar cu finalifi
identic@ si echivahrii (in cazul coginuturilor identice).
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5.4. Reguli de promovare

Regulile de promovare reglementgaavoluia studegilor de-a lungul
perioadei de instruirgi se refei la incadrarea lor in anii de studii la acgea
specialitate.

Sunt promova in urmitorul an de studii studéin care au acumulat pe
parcursul anului universitar integral néiml de credite obligatorii préeute Tn
planul de Tnitamant, pentru anul respectiv sau indicate in Conttae studii.

La Ciclul Isi la studiile integrate, Tritamant cu frecvetd, inscrierea in
urmitorul an de studii este conidinati de acumularea a minim 40 credite la
unitatile de curs / modulele obligatorii pri&ute in Contractul anual de studii
pentru anul curent de studiiacumularea nuanului total de credite (60 pe an)
previzute de planul de Tag@mant pentru anii precedgmle studii, precursi
pentru anul de finalizare a studiilor universitare.

Studenii inscrigi Tn urmitorul an de studii pot acumula creditele restante
in urmatoarele 2 (doi) sesiuni repetate (de sinere a restaplor).

In cazul neacumatii a minim 40 de credite in anul curent de styiii
necesarului de credite (60 de credite pentru fee@ar) din anii precedén
studentul va fi propus spre exmatriculare. Studguippus spre exmatriculare
este Tn dreptassolicite repetarea semestrului sau anului de istudachitarea
taxei pentru studii.

5.5. Reguli de reexaminargi repetare

Studentul propus spre exmatriculare este in drgmpkicite repetarea
semestrului sau anului de studii cu achitarea tagetru studii.

In cazul repetrii anului, unititile de curs / modulele promovate anterior
nu se repét

Dac studentul nu a almut minimum stabilit din punctajul evalilor
curente pentru activdtile din timpul semestrului, repetarea dtitde curs /
modululuisi a tuturor activistilor aferente este obligatorie.

Studenii evaluai cu note mai mici de ,5” la examenul la o unitake
curs / modul, la a doua girere repetat sau la sumerea suplimentér
aprobal prin decizia Juriului, trebuieisse reinscrie pentru repetarea acestuia
si sa realizeze cerigele pentru completarea cursului / modulului.

Marirea notei, prin examinarea fiialeste posibil la cel mult 2 unitti
de curs pe an, la solicitarea studentului cu ado@hnsiliului Faculitii n
perioada sesiunii de lichidare a regtdor din anul respectiv. Pot solicita
marirea notei numai studéncare au acumulat integral nédml de credite
stabilite pentru anul de studii respectiv. Nota orafi nu influeneaz
acordarea bursei de studii.
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5.6. Reguli de intrerupere a studiilor, reinmatricdare si transfer

Studenii pot solicita, dup finalizarea a cel pgin douwi semestre,
intreruperea studiilor pe o perigade maximum 3 ani pe intreaga darde
studii.

Pentru a beneficia de intreruperea studiilor, sttdera depune o cerere
la decanat. Intreruperea studiilor se aprqirin decizia Consiliului de
Administrgie si ordinul rectorului, cu avizul favorabil al decdni) in baza
cererii studentului.

Intreruperea studiilor poate avea loc in &twarele situgi:

a) pierderea capaditi de studii din motive deamitate (boli cronice,
intervertii chirurgicale, accidente, concediu de maternitdte)

b) pentru ingrijirea copilului;

¢) din motive materiale;

d) pentru satisfacerea serviciului militar;

e) alte motive bine Intemeiate: baifgtr-un program de mobilitate n
strainatate, studii in paralel etc.

Intreruperea scolarizirii se realizeax prin acordarea concediului
academic. Concediul academic se agargingui daé pe parcursul studiilor.

La expirarea concediului academic acordat pe nu#tiboai, studentul
se adreseda organele abilitate, unde i se elibetean certificat medical cu
permisiunea de - continua studiile. Cererea de reluare a studiilbug
concediul academic, adresatectoruluisi contrasemndt de dtre decan cu
indicarea diferefei de plan, la care se anex&aertificatul medical, se prezint
de dtre studentServiciului de planificare, evidgh si documentare a
procesului de studitu 10 zile calendaristice inainte de expirareaé@utui. In
baza cererii rectorul emite ordinul de restablérstudii.

Refnmatricularea, ddpintreruperea de studii, se face in anul in care
studentul a fost promovat, in cotiitk respecirii prevederilor prezentului
regulament, beneficiind de recunteaea rezultatelor anterioare intreruperii.
Ultimul semestru p&nla concediul academig primul semestru duprevenire
se consider dowa semestre consecutive din punct de vedere al aédmul
creditelor.

Studentul poate solicita transferul de la o ingétde indtimant la alta,
de la o form de inditamant la alta, de la o facultate la alta in cadoalassi
ciclu de studii, cu congda compatibiliitii planurilor de indtamént in aspect
de rezultate ale Tavarii si competefe scontate, respectand regulile de aplicare
a Sistemului Ngonal de Credite de Studiu.

Transferul se poate realiza doar pentru ansil dirmatorii, fara a lua in
calcul anul de compensare a studifliocu excegia ultimului an de studii.
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Transferul este permis numai duinalizarea anului de studji nu mai
tarziu de 01 octombrie al noului an de stydise face cu acordul celor dou
Universititi in urmatoarele condii:

a) numai la speciatitile din acelai domeniu de studiu/domeniu de
formare profesiondlsau inrudite;

b) prin respectarea criteriilor de perforngaprofesional stabilite de
fiecare institgie/facultate;

¢) numai pe locurile disponibile, in limita coteé dnmatriculare n
anul respectiv;

d) nunirul creditelor de diferas nu trebuie  depiseaséd 20.

Studentul poate depune cererea de transfet siegiunea de varcand
este declarat promovat in conformitate cu planulirdétamant si respect
criteriile de performaga stabilite de fiecare facultate / institu

In cazul transferului de la o foemde Tnvitimant la alta in cadrul
aceleiai facultati sau de la o facultate la alta in cadrul aceieiastitutii,
aprobarea transferului este de compgiatecanilor facuitilor implicate si a
rectorului.

Transferul din afargirii se realizeaz cu avizul favorabil al Ministerului
Educaiei.

6. TAXELE DE STUDII

Prin lege, pentru stud@rbugetari indtamantul este gratuit pentru
0 perioad nedetermindt de timp, perioada Tn care se respegianul de
fnvagamantsi reglemertrile specifice de parcurgere a procesului de iirgtru
Se percep taxe suportate individual de sttidan urmitoarele situgi: la
depisirea duratei programate geolarizare (3-4 ani), la modificarea planurilor
de Tnvitamant ce implia@ programarea de difergn(in cazurile de transfer de la
alte universiiti) la organizarea de actigit formative suplimentare la cererea
studenilor Tn afara programului planificat, la repetardiaciplinei, repetarea
anului sau semestrului.

Pentru aplicarea taxelor m@nate se definesc utoarele categorii:

. Taxa anual si semestrial de studij TA (TS), echivalent cu
taxa perceputde la studegii care i fac instruirea in bazde contract;

. Taxa de disciplia, (TD), care acopércheltuielile ocazionate de
instruire a studentului Tn cadrul unei discipliMaloarea taxei de disciplinse
stabilgte ca fiind valoarea taxei anuale de studii divizat60si multiplicata
la nuriirul de credite atribuite disciplinei in cau@D =TA : 60 x la nr.p.c.D).

Taxele de studii nominalizate se apliwituror studetilor, indiferent
de sursa de finaare ascolarizrii acestora.
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Un student, transferat sau reinmatriculat va coatistudiile Tn regim
de tax anuaf (TA), fiind supussi la taxele ce decurg din repste de
discipline sau din cauza difeteior pe care trebuidi e susina.

La repetarea unei discipline, pentru promovaresiggorfi taxa de
disciplina Tn condiiile regulilor de trecere prezentate.

Studenii care trebuie &repete activiti pentru discipline de difergn
find Tn aceagt situgie din cauza transfatilor, reinmatricudrilor sau
modificarilor planului de intitamant, vor piti taxa de disciplia pentru fiecare
diferena.

La cererea studglor pot fi previzute activiliti formative
suplimentare, care nu sunt incluse n planul detdmént. Organizarea
acestora se face n regim cudamirimea acestuia rezultand din cojiit de
finantare a activiitii respective (acoperire a cheltuielilor aferente).

Taxa anual de studiise piiteste la Thceputul semestrului de toann
Taxa de disciplii se pliteste la Tnceputul semestrului in care se répet
disciplina.

Studetii care nu pitesc taxa anuad de studii conform
prograndrii, nu vor fi Tnscrgi in formaii de studiu Th anul universitar udtor.
Cei care nu plesc taxa de disciplinnu pot sugne evaldrile curente sau
finale la disciplinele repetate.

7. JURIILE

Juriile sunt comisii de analiz numite de Consiliul Faculii pentru a
rezolva situgile excepionale, legate de aplicarea Regulamentului de
organizarsi functionare a procesului de #gmant.

Jurii (Comisiile de anal®#), se constituie la nivelul facétti, dupd cum
urmeaz: corespunitor anilor de studiu la Ciclul | studii superioate licena.

Juriul unui an de studii la Ciclul | studii supare de liceti /Juriul
pentru studegi ciclului Il este compus din 5 profesori, de réguitulari ai
unitatilor de curs / modulelor degfurate in anul respectiv. Ca pedini ai
Juriilor pot fi desemnadecanul, prodecanujefii de catedi de specialitate.
Componera juriilor si procedura de lucru a acestora vor fi anual védicie
Consiliul facultitii la Tnceputul anului universitar.

Convocarea Juriuluii lista studergilor analizai vor fi anunate de
decanatul facuitii cu 3 zile calendaristice inainte de dgsfareasedinei de
analizi. In funaie de situgie, la sedina participi studentulsi cadrul didactic
indrumitor / curatorul (dirigintele) / metodistul calitabevatimant, ghidarsi
consiliere in carier

Hotirarile Juriului vor fi comunicate studgor in ziua urniatoaresi nu
pot fi contestate.
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Hotirarile Juriilor faculdtii sint considerate documente oficiale se
arhiveaz in conseciti.

Juriile i desfisoafi activitatea dup sesiunile finale de examene, dac
este necesar, respectiv digesiunea de reexaminare.

Juriul are competea s agioneze numai n sitgia excepgionale care
sunt evidetiate de fiecare daide decanate.

8. DREPTURI, OBLIGA TIl, SANCTIUNI

8.1. Calitatea de student

Prezentul Ghid si propune orientarea actigiti universitare a
persoanelor care au calitatea stedent / student vizitat@l Universititii de
Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul, indiferée tipul programului de
studiu pe care 1l urmeaz Tnvitamant cu frecvega / invataimant cu frecvega
redud —si de forma de finagare a studgilor — de la buget sau cu tax

Prinactivitate universitad a studerilor se nelege participarea acestora
la activititile didactice, stiintifice, culturalesi sportive din universitate, la
activitatle de acest fel desfurate in colaborare cu alte institusau
intreprinderi, precungi activitatile de managment universitar.

Pentrua dobandisi merine calitatea de student al Univeisit de Stat
.Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul, solicitartigbuie & initiezesi sa
parcurg complet:

a. Procedura de tTnmatriculare / reinmatriculare intptogram de
studiu;
b. Procedura de inscriere intr-una dintre fagiteade studiu ale
respectivului program.
Inmatricularease infiazi la cererea solicitantului aproiate Comisia
de admitergi se face prin Decizia Rectorului.
n acest document se preciz&az
* Facultatea;
» Programul de studiu (specialitatgdorma de Thitamant);
e Anul universitarsi anul de studiu in care va fi inscris in
momentul Tnmatricukii;
* Forma de finatare a studiilor (de la buget sau cuajax

Reinmatricularea / repetarea anulse refex la persoanele care au
pierdut prin exmatriculare calitatea de student Ualiversititi de Stat
.B.P.Hasdeu” din Cahusi soliciti continuarea d@a examen de admitere a
programului de studiu din care au fost exmatrieul®ectorul poate aproba
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reinmatricularea, la propunerea fagtilt numai daé studiile universitare
anterioare ale solicitantului includ promovareahbpttin un an de studiu.

Inmatricularea temporar se apli@ studetilor altor universiiti carora
li s-a aprobatsparcurg la Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdeu
din Cahul o parte a programului de studiu Tn caestia sunt Tnmatriculd la
universitatea de origingi dobandesc astfel, calitatea seident vizitatar In
acest caz drept baza aproBirii de citre Rector va constitui studiile
universitare anterioare ale solicitantulgi prevederile contractului de
colaborare incheiat cu universitatea de origine.

Inscriereaintr-o formaie de studiu este procedura amyugkin care este
meninuta calitatea de student, dobarmdgrin Tnmatricularesi este prelungit
Contractul de Studii. Aprobarea inscrierii stuglen la Thceputul fiegrui an
universitar este de competariacultitii.

La Tnmatriculare, decanatul eliberg@afiecirui student carnetuki
legitimatia de student. Studentul este obligét ezinte cadrului didactic
examinator carnetul de student in care va insotiel@ obinute.

in caz de transfer, intrerupere de studii sau excoddre, legitimaia si
carnetul de student se retrag.

Exmatricularea este prerogativa Consiliului Fatgiiltsi se face prin
Decizia Rectorului, determinand pierderea &tilitle student. Baza deciziei de
exmatriculare poate fi:

- sangionarea studentului Tn conformitate cu prevedeRkgulamentelor
privind organizareai desfisurarea procesului educativ in instite de
Tnvatamant superior sau din contractul de studii

- cererea scrisa studentului in cagz

8.2. Drepturi

Ca membru al comunititii academice, studentul are urnitoarele
drepturi:

- & beneficieze de toate facilitle oferite de dtre instituia de
fnvatamant superior pentru realizarea actigiibr preconizate prin
planurile de Tngtamant;

« & Tsi constituie traseul eduganal propriu si si completeze
programul de studii individual in cadrul planulu @hvitamant, n
limita ofertei reale a faculfilor universitare;

- & participe, anual, la concursul pentru ocuparea lagucu finanare
bugetat;

. s okind informaia solicitai despre situga scolai proprie pe
parcursuki la finele semestrului;
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si acumuleze credite Tn module, pentru atireb o calificare
complementa,

si ohyina credite In avans, pentrusaface studiile in termene reduse,
Cu excega programelor cu durata de 3 ani;

si urmeze in paralel o &ltspecialitate in contiile legislgiei Tn
vigoare;

si conteste nota, da® considet incorect (conform Regulamentului
SNCSsi Regulamentului privind evaluarea actiwiit de Tnvatare a
studenilor aprobat de Senatul USC;

si beneficieze de un orar special detisiese a examenelor Tn cazuri
motivate intemeiat (caz de b#aparticipare la concursuri, olimpiade
republicansi interngionale, competii, programe de mobilitate etc.);
si repete In regim cu phatcursul nepromovat, ddpun orar
individual;

si solicite o prelungire a duratei de studii conagit dac la sfiwitul
perioadei legale a programului de studii nu @rlh nundrul stabilit
de credite, necesar pentruiobrea licegei la specialitatea dgt

si solicite un concediu academic de un an, in cagidedere a
capacilitii de studii in legtura cu unele boli cronice, intervgn
chirurgicale, accidente, implicare Tn programe deobititate
academig etc.si de paa la trei ani - pentru ingrijirea copilului;

si participe la diverse activifi de cercetarestiintifica Tn cadrul
institutiei de Tnvtamant superior, care nu sunt obligatorii prin
planurile de Tngtamant;

si beneficieze de burse de mobilitate, pentru stadiilte universitti
dintara si strainatate, prin concurs;

si solicite transferul creditelor acumulate la oaaltniversitate /
facultate partend@r cu care universitatea de origine a incheiat un
acord, pe cursuri, module, perioade compacte dki;stu

s solicite profesorilor consulfig

si participe n diverse forme de activitate extraicutara pentru
dezvoltarea competgior complementare;

si participe, prin libera exprimare a opiniilor, dugrocedura
aprobai de senatul universitar, la evaluarea adtiipentru unitiile
de curs / modulele realizate (conform Regulamenttuevaluare a
calitatii cadrelor didacticatiintifice din Universitatea de Stat
.Bogdan Petriceicu Haleu” din Cahul, aprobat de Senatul USC);

si participe Tn guvernarea instiiei de Tnvitimant, in caresi face
studiile;

si primeas& Suplimentul la diplo@ de model stabilit de atre
Ministerul Educaei;
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si beneficieze de burse de studiu, burse de miebitirse sociale, in
conformitate cu reglemetrtle in vigoare.

8.3. Oblig&tii

Ca membru al comunititii academice, studentul are urnitoarele

obligayii:

si cunoasg reglemertrile privind organizareasi desfisurarea
procesului didactic Tn baza Sistemuluitidaal de Credite de Studiu,
tip ECTS;

si includd Tn Contractul anual de studii uititde curs / module cu un
numar de cel ptin 60 credite de studiu;

si realizezesi sa promoveze toate cursurile obligatorii din planel d
Tnvatamant;

si realizeze exigentsi la timp obligaiile, conform planului de
fnvatamant si curriculumului pe disciplia / modul (programelor
analitice), Tn scopul unei prétiyi profesionale temeinice;

si participe activ la toate formele de organizare racgsului de
predare-in#tare-evaluare;

sa depura eforturi personale pentru a dobandi firiiie de studiu
preconizate: a acumula cutiote, asi dezvolta capaditi si a-si forma
competere;

sa frecventeze cursurile, seminargl@lte activititi prevazute de planul
de Tn\tamant;

si sugina toate formele de evaluare cutegitfinala / sumati;

si acumuleze nu#nul necesar de credite pentru promovarea
semestrului, a anului de studii, pentru absolgirgoentru oljinerea
diplomei;

si Tndeplineast cu exigem, Tn bune condii si la timp, toate
prevederile planului de Taymantsi programelor universitare aferente
n scopul unei temeinice pratgi profesionale;

si manifeste respectttade ceilafi membri ai comuniiii universitare;

si respecte ordineasi drepturile celorlal, atat pe teritoriul
Universititii, catsi Tn afa;

sa se foloseasc cu grig de materialele existente Tn gpa de
fnvatamant, d@mine, 4li sportive etc. Daunele produse vor fi
sangionate conform regulamentelor de ordine inidmvigoare;

si respecte autoritatea organismelor de conducerefatiolési si
Universitate;

sa achite taxele stabilite (de studii, traiul #min etc.).
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8.4. Santiuni

In cazul nerespeati obligatilor asumate in calitate de membru al
comunititii academice, cuprinse in actele regulamentare Ualeversititii,
studentul poate primi uritoarele sanaini:

a. Atenionare;
b. Avertisment;
c. Exmatriculare.

Atentionareasi avertismentul, In calitate de saooi, vor fi aplicate de
catre Consiliul Faculttii, iar exmatricularea de Rectorul Unive#git

Decizia de sanionare se va comunica studentului Tn Gaymin afsare;
in cazul exmatricdtii, dosarul respectivului student va cuprinde wereplar
al acestei decizii.

9. FRECVENTA

Studentul are obligm si frecventeze toate actiitle de instruire:
cursuri, seminare, actidii practice, prefizute cu frecvefa obligatorie n
reglementdrile facultitii stabilite de catedrgi Consiliul Faculitii si care se
aduc la cunginta studemilor prin afisare, odat cu planul de nitamant, la
inceputul fiedrui an universitar.

Pentru absge nemotivate la cel pm 1/3 din timpul predzut pentru
unitatile de curs din planul de Ta@mant in semestrul dat, la #igumant
cu frecvem, pentru absee nemotivate pe o perioadnai mare de cinci
siptimani consecutiv, studentul pierde dreptul de a pr@rdisciplinele de
studii.

Evidena frecverei studegilor la activititile obligatorii ale unei
discipline de studiu este responsabilitatea titulardisciplinei respective.

10. SERVICIUL DE DOCUMENTARE SI INFORMARE (biblioteca)

La dispoziia studegilor Universititi de Stat ,Bogdan Petriceicu
Hasdeu” din Cahul se &fl Serviciul de Documentarai Informare al
universittii, care cuprinde:

* trei dili de lectus;

» sala de Tmprumut la domiciliu;

< centrul bibliografic-informativ;

* sala multimedia;

* sala de periodice;

« centrul de informare al Uniunii Europene (EUi);
¢ punctul de documentare NATO;
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« baze de date ce pot fi accesate in biblioteca USC.

Regulamentul de fuionare al Serviciului de Documentasidnformare
este afjat In glile subdiviziunilor respective.

1. Silile de lectudi: volumele solicitate se eliberéain baza cererii
semnate de cititor, ingte de carnetul de student vizate pe anul In cBes.
interzice scoaterea didl#e de lectud a volumelor, publicglor primite.

2. Sala de imprumut la domicilicursurilesi materialele didactice se
Tmprumudi pentru un an universitar, cititorul este obligaverifice in prezefa
bibliotecarului starea publigdor imprumutate; publicgile restituite cu
degradri vor fi inlocuite - in caz contrar vor fi Tnlodeide cititor impreuncu
0 amend. Pierderea unei publiia se penalizeaz cu o amend si se
sangionea cu privarea de dreptul de imprumut.

La Facultate de Economie, Inginerig@g Stiinte Aplicate care este
amplasat in blocul 2 de studiu, pentru comoditatea sttittencare invai la
acesi Facultate, inclusiv studén programul de studii Ipginerie si
Management Tn Industria Alimentérexistai 1 punct de serviciu, suprafa
totali de amplasament akwind 93 i, si dotati cu cirti de specialitate.

in Biblioteca Universitii de Stat ,B.P.Hasdeu” din Cahul pot fi
accesatgi urmatoarele baze de date: EBSGQuna dintre cele mai renumite
agenii de abonare la reviste in format trgalnal si electronic. Bazele de date
EBSCO pot fi accesate inile Multimedia. MoldLex— baz de date
legislativa ce conine acte juridice cu caracter normativ publicaté/ionitorul
Oficial al RM 1in limbile romaa si rusi. Baza de date MoldLex permite
imprimarea sau copierea pe difepurtitori de informaie a documentelor
legislative. _SpringerLink- domenii acoperite: arhitectursi design, stiinte
economice, chimisgtiinta materialelorstiinta calculatoarelogtiinta mediului,
inginerie, stiinte umaniste,stiinte sociale, drept, matematici statistia,
medicirg, fizica si astronomie, informaticaplicat.

11. BURSE

In conformitate cltHotirarea Guvernului Republicii Moldova cu privire
la cuantumurile burselor, altor forme de ajutoareci&le pentru studeii din
institwiile de Tnvigamant superior, elevii din institile de Tnvizamant mediu
de specialitate, secundar profesional persoanele care studidz in
nvagamantul postuniversitar nr. 1009 din 01.09.20@8udeti Universitatii
de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul pogfieia de burse de merit,
burse de studiii burse sociale.

Pot candida la burse din bugetul de statestii ciclul |, admki
la studii cu finayare bugeta#, precumsi studenii admisi la studii pe baz
de contractcu achitarea taxei pentru studii, care realizeategral, in
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termenele stabilite, planul de #gyméant pentru un semestru/an de studii,
ohbtin note de promovaresi numarul stabilit de credite: 30 - pentru un
semestryi 60 pentru un an de studii.

12. CAMIN

Caminele sunt unitti aflate Tn administraresi folosinta Universiitii,
in care se asigircondiii de trai si studiu pentru studein masteranzi,
doctoranzi, auditori ai cursurilor de perfienare continé, cu domiciliul stabil
in afara or. Cahul.

Studenilor de la programul de studiilnginerie si Management in
Industria Alimentadi” li se acord locuri Tn cminele studetgsti conform
regulamentelor generale, cargi@aceaz Tn cadrul universitii, la solicitarea
personal. Universitatea dispune de 2Zngine studetesti functionabile, cu 308
locuri si o suprafg locativi de minimum 6 rhpentru o persodn Suprafza
totaki constituie 1850 M

Fiecare din cele 2aminele este dotat cu bitérii la fiecare etaj, sal
de baie cu instatee de indlzire a apei, sélde calculatoare cu acces gratuit
la Internet, sl pentru ocupgi individualesi in grup.

Repartizarea locurilor Thaminele Universitii se realizeax de dtre
Comisiile de cazare.

Comisiile de cazare constituite sunt obligaterediatizeze, cu suficient
timp Tnainte de Tnceperea procesului de cazareimiirde locuri de cazare,
criteriile aplicate la repartizarea acestgraalte condiii ale procedurii de
cazare.

Cazarea inamnin se efectuedzin baza unei cereri, da@chitarea unei
taxe anuale, in fuie de camerelgi locurile disponibile.
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INSTITU TIA PUBLIC A UNIVERSITATEA DE STAT ,BOGDAN PETRICEICU HASDEU” D

CONFIRMAT

Ministerul Educatiei
al Republicii Moldova

201

Nr. de inregistrare

MINISTERUL EDUCA TIEI AL REPUBLICII MOLDOVA

PLANUL DE INV ATAMANT

Contextul:6 ISCED

Domeniul general de studb2 Inginerie si Activit ati Ingineresti

Ciclul I, Licenta

Domeniul de formare profesiodab21 Ingineriesi Tehnologii Industriale
Specialitatea521.8. Ingineriesi Management in Industria Alimentara

Numar de credite de studi@40
Titlul obtinut: Inginer licentiat
Baza admiteriiBAC, Colegiu, Studii superioare

Limba de instruireroméana

IN CAHUL

APROBAT

Senatul Universititii de Stat
.Bogdan Petriceicu Hasdeu”
din Cahul,

Proces-verbal nr.

din

Presedintele Senatului
Dr.hab., Prof.univ.

Forma de organizare a Mgmantului:Cu frecvergi Popa Andrei
CALENDARUL UNIVERSITAR / GRAFICUL PROCESULUI DE STU DIl
. Activitdfi didactice Sesiuni de examene Stagii de Vacane
Anul de studii - TR -
sem.l sem.ll sem.| sem.ll practica lardi Primgvara Vara
01.09-15.12 01.02-20.05 16.12-20.01 23.05-15.06 31.12-10.01; Pasti 25.06-31.08
I (15 siptamani) (15 siptamani) (4 siptamani) (4 siptaméani) 21.01-31.01 (1 siptamars)
(2 siptamani)
01.09-15.12 01.02-11.05 16.12-20.01 23.05-15.06 12.05-20.05 31.12-10.01; Pasti 25.06-31.08
(15 siptaméani) (13,5 eiptaméani) (4 siptamani) (4 siptamani) Practica de 21.01-31.01 (1 siptamari)
Il specialitate (2 siptamani)
(manageriad)
(1,5 giptamani)
15.09-15.12 01.02-20.05 16.12-20.01 23.05-15.06 01.09-14.09 31.12-10.01; Pasti 25.06-31.08
(13 siptaméani) (15 siptamani) (4 siptamani) (4 siptamani) Practica de 21.01-31.01 (1 siptamari)
i specialitate (2 siptamani)
(tehnologia)
(2 siptamani)
01.09-15.12 16.12-20.01 01.02-23.05 31.12-10.01; Pasti
(15 siptamani) (4 siptamani) Practica de 21.01-31.01 (1 siptamars)
Y, cercetaresi (2 siptamani)
proiectare de
licerya
(9 siptamani)
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ANUL | de STUDIU SEMESTRUL |

Total ore Numirul de ore pe tipuri Forma
Cod Denumirea unititii de curs/modulului de activitati de Nr._
Total antact _ S'tu_diu c s L/P evaluare credite
direct individual
F.01.0.001 Matemati@ superioad 150 60 90 30 30 - E 5
F.01.0.002 Chimie general 150 75 75 30 30 15 E 5
F.01.0.003 Teorie economic 120 60 60 30 30 - E 4
F.01.0.004 Fizica 150 60 90 30 15 15 E 5
F.01.0.005 Geometria descriptivsi desen tehnic 150 75 75 30 - 45 E 5
G.01.0.006 Tehnologii de comunicare informianak 120 60 60 20 - 40 E 4
G.01.0.007 Limba stéina — | 60 30 30 - 10 20 E 2
Total ore cu acordarea creditelor de studii 900 420 480 170 115 135 TE 30
G.01.0.008 Educaia fizica 30 30 - - - 30 adm
TOTAL ORE PE SEMESTRUL | 930 450 480 170 115 165 7E 30
ANUL | de STUDIU SEMESTRUL Il
Total ore Numﬁréjl de Qrgvp_e tipuri Forma
Cod Denumirea unititii de curs/modulului Contact Stodi e activitit de cr,;gite
Total direct individual C S L/P evaluare
F.02.0.009 Grafica asistatde calculator 150 75 75 30 - 45 E 5
F.02.0.010 Chimie fizica si coloidak 150 75 75 30 30 15 E 5
F.02.0.011 Chimie analiti@ si analize fizico-chimice 150 75 75 30 15 30 E 5
F.02.0.012 Managementul Tntreprinderii 150 75 75 45 30 - E 5
F.02.0.013 Bazele nuttiei 120 60 60 30 30 - E 4
G.02.0.014 Eticasi cultura profesional 120 60 60 30 30 - E 4
G.02.0.015 Limba stéina — Il 60 30 30 - 10 20 E 2
TOTAL ORE PE SEMESTRUL I 900 450 450 195 145 110 7E 30




ANUL Il de STUDIU SEMESTRUL Il

Numarul de ore pe tipuri
Total ore de activititi Forma Nr
Cod Denumirea unititii de curs/modulului i de cred'ite
Total Contact . S'tu_dlu C S L/P evaluare
individual
F.03.0.016 Economia ntreprinderii 120 60 60 30 30 - E 4
F.03.0.017 Mecanica teoreticsi aplicat 150 75 75 45 30 - E 5
F.03.0.018 Microbiologia general 120 60 60 30 - 30 E 4
F.03.0.019 Operaii unitare Tn Industria Alimentar— | 180 90 90 45 30 15 E 6
F.03.0.020 Biochimie general 150 75 75 45 - 30 E 5
G.03.0.021 Limba stéina — 1l 60 30 30 - 10 20 E 2
U.03.A.022 Filozofiasi concepte ale progresului tehnigtiintific
N . o - 120 60 60 30 30 - E 4
U.03.A.023 Filozofia tehnicii, informaticiisi ciberneticii
TOTAL ORE PE SEMESTRUL IlI 900 450 450 225 130 95 TE 30
ANUL Il de STUDIU SEMESTRUL IV
Numiarul de ore pe tipuri
] o ] Total ore de activititi Forma Nr
Cod Denumirea unititii de curs/modulului 5 de cred'ite
Total | Conact | Studiu c s Lp | evaluare
direct individual
S.04.A.124 Microbiologia produselor alimentare
120 60 60 30 - 30 E 4
S.04.A.225 Biotehnologii alimentare
F.04.0.026 Principii si metode de conservare a produselor alimentare 150 75 75 30 30 15 E 5
S.04.A.127 Operaii unitare Tn industria alimentar- |1
150 75 75 30 30 15 E 5
S.04.A.228 Tehnica frigorifia
S.04.A.129 | Chimia alimentelor 120 60 60 30 30 ) E 4
S.04.A.230 Inocuitatea produselor alimentare
G.04.0.031 | Limba staina — IV 60 30 30 - 10 20 E 2
*G.04.0.032 | Tehnici de comunicare (pentru grupe alolingve)
*U.04.A.033 | Arta oratori@ (cu excegia grupelor alolingve) 90 45 45 15 - 30 E 3
*U.04.A.034 | Tehnici de comunicare (cu exaepgrupelor alolingve)
U.04.A.035 Leadership
120 60 60 30 30 - E 4
U.04.A.036 Initiere Tn economia capitalului uman
Practica de specialitate: manageria 90 90 1,5 giptamini E* 3
TOTAL ORE PE SEMESTRUL IV 900 405 495 180 | 130 | 110 7E 30

Nota: *Examenul se efectuiea¥ la sfarsitul practicii in afara sesiunii de examinare




ANUL Ill de STUDIU SEMESTRUL V
Total ore Numar(thI de ore pe tipuri Forma
. s . e activitati Nr.
Cod Denumirea unititii de curs/modulului - de ;
Total Co_ntact _ S_tu_dlu c s Lp evaluare credite
direct individual
S.05.A.137 Electrotehnica
S.05.A.238 Surse regenerabile de energie 90 45 45 30 - 15 E 3
S.05.A.139 Marketing agroalimentar
S.05.A.240 Marketing serviciilor 120 60 60 30 30 ° E 4
S.05.A.141 Tehnologissi control in industria vinului
S.05.A.242 Tehnologiesi control in industria alcoolului etiligi bauturilor alcoolice tari 120 60 60 30 15 15 E 4
S.05.A.143 Tehnologiesi control in industria panifigaei
S.05.A.244 Tehnologissi control in industria marritului 150 75 75 30 15 30 E 5
S.05.A.145 Tehnologissi control in industria conservelor
S.05.A.246 Tehnologie pstrarii fructelor si lequmelor 120 60 60 30 15 15 E 4
S.05.A.347 Tehnologie de refregirargacongelarea produselor alimentare
U.05.A.048 Integrare economiceuropeaf
U.05.A.049 Politici comunitare de dezvoltare regional 90 45 45 20 25 ) E 3
U.05.A.050 Dreptul proprieitii intelectuale
U.05.A.051 Initiere juridic Tn dreptul de autasi drepturile conexe 90 45 45 20 25 ) E s
Practica de specialitate: tehnologii 120 120 2 @ptamini E* 4
TOTAL ORE PE SEMESTRUL V 900 390 510 190 | 125 | 75 7E 30
ANUL Ill de STUDIU SEMESTRUL VI
Numarul de ore pe tipuri
Total ore de activititi Forma
Codul . s . Nr.
disciplinei Denumirea unititii de curs/modulului Contact Studiu de credite
Total . o c s Lp | evaluare
direct individual
S.06.A.152 | Studiul materialelor
S.06.A.253 | Ambalaje pentru produse alimentare 90 45 45 30 : 15 E 3
S.06.A.154 | Managementul calitii alimentelor
S.06.A.255 | Analiza fizico-chimid si senzoriad a alimentelor 120 60 60 30 30 E 4
S.06.A.156 | Utilaje in industria alimentar
S.06.A.257 | Bazele construtei industriale 120 60 60 30 30 ) ET 4
S.06.A.158 | Sanitaria, igienai securitatea produselor alimentare )
S.06.A.259 | Falsificiri ale produselor alimentaseidentificarea lor 120 60 60 30 30 E 4
S.06.A.160 | Tehnologissi control in industria laptelui
S.06.A.261 | Tehnologiesi control in industria pastelosihoase 150 75 75 30 15 30 E 5
S.06.A.162 | Tehnologissi control in industria &nii
S.06.A.263 | Tehnologiesi control in industria condimentelgrproduselor alimentare uscate 150 75 75 30 15 30 E 5
S.06.A.164 | Tehnologiesi control in industria berii, uturilor slab alcoolicgi nealcoolice
S.06.A.265 | Tehnologissi control in industriile fermentative 150 75 75 30 15 30 E 5
TOTAL ORE PE SEMESTRUL VI 900 450 450 210 105 135 7E, 1T 30

Nota: *Examenul se efectuiea¥ la sfarsitul practicii in afara sesiunii de examinare
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ANUL IV de STUDIU

SEMESTRUL VI

Total ore Numarul de ore pe tipuri
Codul . . . de activititi Forma Nr.
disciplinei Denumirea unititii de curs/modulului " de credite
Total | Contact | Studiu c s Lp | evaluare
direct individual
S.07.A.66 Proteg¢ia mediului ambiant
120 60 60 30 30 - E 4
S.07.A.267 Instrumente ale producerii ecologice
S.07.A.168 | Automatizarea proceselor tehnologice
120 60 60 30 30 - E 4
S. 07.A.269 | Bazele automaticii robototehnicii
S. 07.A.170 | Proiectarea produselor noi
120 60 60 30 15 15 E 4
S.07.A.271 | Proiectarea intreprinderilor de rariur
S.07.A.172 Eviderta contabi
120 60 60 30 30 - E 4
S.07.A.273 Contabilitatea managerial
S.07.A.174 Tehnologiesi control Tn industria uleiului
150 75 75 30 15 30 E 5
S.07.A.275 Tehnologiesi control Tn industria concentratelor alimentare
S.07.A.176 Tehnologiesi control in industria produselor zaharoasginoase
150 75 75 30 15 30 E 5
S.07.A.277 Tehnologiesi control Tn industria zatmului
S.07.A.178 Securitatea activdtii vitale
120 60 60 30 15 15 E 4
S.07.A.279 Psihologia muncii
TOTAL ORE PE SEMESTRULVII 900 450 450 210 150 90 7E 30
ANUL IV de STUDIU SEMESTRUL VI
) o ) Numirul de ore pe tipuri
Denumirea unititii de curs/modulului Total ore de activititi Forma
de crlc;lcri.ite
Total Contact | S'tu_dlu c s L/p evaluare
direct individual
Practica de cercetageproiectarea de licaa 540 540 9 #ptamani E 18
Examen de licegi: 360 360 E 12
TOTAL ORE PE SEMESTRUL VI 900 900 2E 30
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STAGIILE DE PRACTIC A

Stagiile de practici Sem. Durata Perioada | Numir
nr. sapt. de
/ ore credite
1. | Practica de specialitate:
* managerid 4 1,5/90 | 12.05-20.05 3
 tehnologia 5 2/ 120 | 01.09-14.09 4
2. | Practica de cercetagieproiectare
de licena (cercetare, I
documgn'fare, redactare fiaal 8 9/540 01.02-23.0% 18
tezei /proiectului)

PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Numar de ore pe tipuri

Total ore de activitati Forma de
Codul Denumirea activitatii didactice ; : Nr. credite
Total Co_ntact _ S_tu_d|u C S L/p evaluare
direct individual
Modulul pedagogic
F.01.0.001 Pedagogie genéral etica pedagogig 180 90 90 45 45 - Examen 6
F.02.0.002 Teorigi metodologia instruirii 120 60 60 30 30 - Examen 4
F.03.0.003 Edugee incluziva 60 30 30 15 15 Examen 2
Modulul psihologic
F.04.0.004 Fundamentele psihologiei:gereral si | 180 90 90 45 45 - Examen 6
varstelor
F.05.0.005 Psihologie edu@alk si conflictologie 180 90 90 45 45 - Examen 6
Didactica disciplinei
S.06.0.006 Didactica disciplinei (monospecialitate) | 180 90 90 Examen 6
$,.06.0.007 Didactica disciplinei A 45 45 -
S,.07.0.008 Didactica disciplinei B
Total: 900 450 450 225 225 - 5E 30
Stagii de practid
Practica de iniere (psihopedagogiy 60 - 60 - - - Examen 2
Practica de specialitate 1 420 - 420 - - - Examen 14
Practica de specialitate 2 420 - 420 - - - Examen 14
Total: 900 900 - - - 3E 30
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DISCIPLINE FACULTATIVE (LA LIBERA ALEGERE)

Nr. . o Anul de I\!um_z'lrul de _0|_'evp_e Evaluari Numar
ort. Denumirea disciplinei studii Semestrul tipuri de activit ti de.
C S L/P credite
1. Bazele astronomiei | Il 15 0 30 E 3
2. Aditivi in industria alimentatr Il 11 15 15 15 E 3
3. Limba stéina pentru incefitori [ Il 0 45 0 E 3
4, Limba stéina pentru inceftori Il " 0 45 0 E 3
5. Bazele voluntariatului Il 11 15 15 0 E 2
6. Protegia si planificarea familiei I \% 30 15 0 E 3
7. Ghidarea / Formarea carierei 11 \Y 15 15 0 E 2
8. Legislaia in industria alimentar v Vi 15 15 0 E 2
9. Time management v Vi 15 0 30 E 3
EXAMENUL DE LICEN TA
Nr. crt. Denumirea activitatii Perioada Numir de
credite
1. Prola de examinare cu caracter 23.05 — 15.06 6

integrator (Ingineriai

management in industria

alimenta#)

2. Susinerea tezei/proiectului de| 23.05 - 15.06 6
licenta
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TOTAL

Nr. Componentele Nundr de
d/o credite
1. I. Disciplinele fundamentale 77
II. Discipline de creare a abidiilor si 16
competerelor generale
1. Discipline de orientare socio-umanistic 17
IV. Discipline de orientare spre specializare 93
2. Stagii de practic 25
3. Examenul de licea 12
TOTAL 240
Modulul psiho-pedagogic 60
MINIMUL CURRICULAR INI  TIAL
Numarul de ore Numar
Nr. crt. Denumirea disciplinei Total Contact | Studiul de
direct | individual | credite
1. Matemati@ superioat 150 75 75 5
2. Fizica 150 60 90 5
3. Geometria discripti¥ si desen tehnic 150 75 75 5
4. Grafica asistdtde calculator 150 75 75 5
5. Mecanica teoreticsi aplica& 150 75 75 5
6. Managementul Tntreprinderii 150| 75 75 5
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MATRICEA COREL ARII FINALIT ATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CE CELE ALE UNIT ATILOR DE CURS

Competerte generice Uniditi de curs Nr. Codul Competente specifice
credite unitatii de d L
ECTS curs 1123 6|7(8|9]|10| 11| 12| 13] 14 18 14
1. Dezvoltare personaki profesionai — Matemati@ superioat 5 F.01.0.001 | +| +
corstientizarea nevoii de formare contiju Chimie general 5 F.01.0.002 | +| +| + +
utilizarea eficient a resurselogi tehnicilor de -
Tnvatare pentru dezvoltarea persangl T?‘?r'e economic 4 F.01.0.003 | +| + +
profesiona; Fizica 5 F.01.0.004 | +| + +
. . o o Geometria descriptiisi desen tehnic 5 F.01.0.005 | +| + +
2. Interagiune social — familiarizarea cu rolurilgi Tehnoloaii d - T formanak 2 G.0L0.006
activitatile specifice muncii in echipsi cu ehnologli de comunicare informana 5.0 +
distribuirea de sarcini intre membri pe nivele Limba stgina — | 2 G.01.0.007 +
subordonate; Educaie fizica - G.01.0.008 +
3. Responsabilitate — executarea responsabil Grafica asistatde calculator 5 F.02.0.009 | +| + +
sarcinilor profesionale, aplicarea strategiilor de | Chimie fizic si coloidak 5 F.02.0.010 | +| +| + +
muna eficient si re;ponsabﬂ, qel punctualitate, | Chimie analiti si analize fizico-chimice 5 F.02.0011 | +| +| + +
serlozitatel raspundere persona Managementul intreprinderii 5 F.02.0.012 | +| + +| +| + + |+ | +
4. Capacitatea de a tasi de a lucra autonom — Bazele nuttiei 4 F.02.0.013 | +| +| + + + +
inswirea noilor domenu prln_studlul individual Eticasi cultura profesional 4 G.02.0.014 T+
aprofundarea cuntintelor olyinute; - —
Limba stéina — Il 2 G.02.0.015
5. Studiul Iiteratgrii de specialitgtg djn QOmeniu - | Economia Tntreprinderii 4 F.03.0.016 | +| + +| +| + +
selegtereal utilizarea informaei dln literatura de Mecanica teoreticsi aplicati 5 F03.0017 | +| + "
specialitate, Internet, acte normative etc.; - - -
Microbiologia general 4 F.03.0.018 + + +
6. Cunq?terea, |0;;Iegere§| Iutlllzarea |lmbaJtU|IU| Operaii unitare in Industria Alimentar— | 6 F.03.0.019 | +| + + +H| 4|+ +
specific — cunogerea, elegerea conceptelor, —
teoriilor si metodelor de bdizale domeniulusi ale B.IOChImIe.g?nerél S F.03.0.020 + + +
ariei de specializare, utilizarea lor adeaviat Limba staina — IlI 2 G.03.0.021 +
comunicarea profesiorigl Filozofiasi concepte ale progresului tehnigtiintific 4 U.03.A.022 + | +
7. Gandirea logi — folosirea réunii la elaborarea Fl!ozofl.a tehnlcu, |nformat|c.|s,| ciberneticii 4 U.03.A.023 + | +
anumitor ideisi in realizarea anumitor actiit, Microbiologia produselor alimentare 4 S.04.A.124 + + +
capacitatea de a analiza situsi probleme Biotehnologii alimentare 4 S.04.A.225 + +| +| + +
teoreticesi practice pe baza cugtmtelor Principii si metode de conservare a produselor alimentare 5 F.04.0.026 + + +
acumulate; —— — —
Operaii unitare Tn industria alimentar I 5 S.04A127 | +| +| + +| +| +| + +
8. (IjExpgica;ie si interprlgtare - .utilizarea cugtinielor | Tehnica frigorifici 5 S.04.A228 | 4| +| + +| +| +| + +
e baz pentru explicaresi interpretarea unor —
tipuri de concepte, sittia procese, proiecte Chlmlla alimentelor . 4 S.04.A.129 + + + | + + | +
asociate domeniului: Inocuitatea produselor alimentare 4 S.04.A.230 + + + | + + | +
. o . . Limba stgina — IV 2 G.04.0.031 +
9. Conduiti creativ-inovatii — capacitatea de a genera—— - - -
idei sau concepte naiplicarea cungintelor Tehnici de_comunlcare. (pentru grupe glollngve) 3 G.04.0.032 + | +
teoreticesi a experierei practice pentru a crea sal Arta oratorid (cu excegia grupelor alolingve) 3 *U.04.A.033 + | +
Tmburatati diferite valori din viaa; Tehnici de comunicare (cu exaipgrupelor alolingve) 3 *U.04.A.034 + | +
10. Gandirea critig si constructivi — elaborarea Leadership 4 U.04.A.035 ]+t
ideilor, examinarea impli¢élor acestora, punerea| Initiere Tn economia capitalului uman 4 U.04.A.036 + | +| +
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la Tndoiafi, compararea cu alte puncte de vedere

construirea argumentelor catesprijine ideile si

si le dea consistefy definitivarea propriei
atitudine in baza acestora.

, Electrotehnica 3 S.05.A.137 | +| + +| + +| + +
Surse regenerabile de energie 3 S.05.A238 | 4| +| +| + +| + +
Marketing agroalimentar 4 S.05.A.139 + + +
Marketing serviciilor 4 S.05.A.240 + +
Tehnologiesi control Tn industria vinului 4 S.05A141 | | +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologiesi control Tn industria alcoolului etiligi 4 S.05.A242 | 4| +| +| + +
bauturilor alcoolice tari
Tehnologiesi control in industria panifigeei 5 S.05A143 | 4| 4| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologiesi control Tn industria maritului 5 S.05A244 | 4| +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologissi control in industria conservelor 4 S.05A145 | | +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologie pstrarii fructelor si legumelor 4 S.05A246 | 4| +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologie de refregirargacongelarea produselor 4 S.05A347 | | 4| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
alimentare
Integrare economiceuropeai 3 U.05.A.048 +
Politici comunitare de dezvoltare regiohal 3 U.05.A.049 +
Dreptul proprieitii intelectuale 3 U.05.A.050 +
Initiere juridia n dreptul de autasi drepturile conexe 3 U.05.A.051 +
Studiul materialelor 3 S.06.A.152 +| +| + +| + + | +
Ambalaje pentru produse alimentare 3 S.06.A.253 +| +| +| +| |+ + + + +
Managementul calitii alimentelor 4 S.06.A.154 + +| +| + +
Analiza fizico-chimi@ si senzoriad a alimentelor 4 S.06.A.255 | +| +| + + +
Utilaje Tn industria alimentar 4 S.06.A.156 | +| + +H| ] | | H|+
Bazele construi industriale 4 S.06.A.257 | +| + +| +| +| + +
Sanitaria, igienai securitatea produselor alimentare 4 S.06.A.158 + +| + + + |+ +
Falsificiri ale produselor alimentaggidentificarea lor 4 S.06.A.259 + + + +
Tehnologissi control in industria laptelui 5 S.06.A160 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologiesi control in industria pastelogihoase 5 S.06.A261 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Tehnologiesi control in industria @rnii 5 S.06.A.162 | +| +]| +| +| +| +| +| +| +| + + +
Tehnologiesi (_:ontrol n industria condimenteler 5 S06A263 | | | F| | H|[ | H ] H+ |+ +
produselor alimentare uscate
Tehno_logi_s,i contro! n industria berii, duturilor slab 5 S06A16a | T F| H| | H | H ] H+ |+ +
alcoolicesi nealcoolice
Tehnologiesi control in industriile fermentative 5 S.06.A265 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + | + +
Proteg¢ia mediului ambiant 4 S.07.A.166 | +| +| + +H 4| +| +
Instrumente ale producerii ecologice 4 S.07.A.267 | +| +| + +| 4| +| +
Automatizarea proceselor tehnologice 4 S.07.A.168 | +| + +| 4|+ |+ + +
Bazele automaticiii robototehnicii 4 S.07.A269 | +| + + | |+ |+ +
Proiectarea produselor noi 4 S.07.A170 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + + +
Proiectarea intreprinderilor de raraur 4 S.07.A271 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + + +
Evidenta contabii 4 S.07.A172 | +| +
Contabilitatea managerial 4 S.07.A273 | +| +
Tehnologiesi control in industria uleiului 5 S.07.A174 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + + +
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Tehnologiesi control in industria concentratelor 5 +| +| +| +] +] +] +| ] ]+ + +
; S.07.A.275

alimentare

Tehnologiesi control Tn industria produselor zaharogise 5 so7A176 | | H| F| H | | ] H H[+ |+ +
fainoase e

Tehnologiesi control in industria zatrului 5 S.07.A277 | +| +| +| +| +| +| +| +| +| + + +
Securitatea activdtii vitale 5 S.07.A.178 + +| + + + | +
Psihologia muncii 5 S.07.A.279 + + + + | +

Legenda: Competette specifice:

1. Abilitati matematice — cuneterea bazelor teoretice ale diferitelor compartiteetin matematica elemeniai superioad in volumul necesar obiectivelor
activitatii profesionale; capacitatea de a aplica ideilguliée, algoritmii sau metodele matematice in aboedsi rezolvarea unor probleme practice
concrete; capacitatea de a analiza, interpretavatig@ sintetiza rezultatelg recomandrile teoriilor principale, atat ale diferitelor dipline matematice cat
si ale teoriilor interdisciplinare principale; capiatea de a aplica metode de ariafizrezoldrii unei probleme, inclusiv nematimatice, din pudetvedere al
corectitudinii, claritii si semnificaiei rezultatelor; capacitatea de a anadigastifica un rezultat, inclusiv cu aspect nematiio, recurgand la argumerita

2. Modelareasi soluionarea problemelor — utilizarea unor princigpimetode de bdizpentru rezolvare problemelor (sitiilar) bine definite, tipice domeniului;
si aika abilitatea de a identifica elementele prioritaneelaboraregi utilizarea unui model viabil pentru diferite pese tehnologice din domeniu cu
asigurarea certitudinii necesarei aprecieze clar gradul de complexitate al problem&hginerati si economico-managerialea Sdentifice eseta
problemelor, & constituie modele de lucruj ealizeze o gandire critida evaluarea rezultatelor modaei.

3. Abilitati In chimie — utilizarea adecvata teoriilor, principiilor, metodelor esgale din domeniul chimiei; monitorizarea propiidbr chimice si a
fenomenelor prin observase masurare; utilizarea sigéira substatelor chimice, luand in consideie proprieitile lor fizico-chimice, inclusiv orice risc la
folosirea lor; ghidarea proceselor de laboraioutilizarea metodelor instrumentelor, utilajultii tehnologiilor adecvate pentru actiitit de nasuraresi
monitorizare; interpretarea dateloriolite din nasurrile si observaiile.

4. Abilitati in grafica inginereasic— s cunoasg metode de reprezentare a corpurilor prin real&zgpeietilor ortogonalesi axonometrice, conform
standardelor; afie capabili de a prezenta un corp sau o part®igdului prin executarea desenului in prdidaidimensionalesi tridimensionale, pentru a
reda ntr-o grafig compled informaiile despre construi@a asambrilor si/sau informaiile necesare fabritii.

5. Utilizarea profesional a calculatorului —& cunoasg& metode de utilizare a apligéor MS Office, Autocads.a. si sa fie capabil & utilizeze independent
calculatorulsi instrumentele informatice pentru aplicarea in daial de activitate profesiorialsi realizeze modelarea cu ajutorul programelor déagra
asistal de calculator a organelor de gima, maginilor si aparatelor, utilajului tehnologic, etc. pentreeda ntr-o grafig plar informatile despre construia
acestorasi/sau informaile necesare fabrigii; sa aplice metode ale softului instrumental la golarea problemelor de automatizare a gestiunii
intreprinderii.

6. Cunoatereasi intelegerea concepi produsui alimentar —-ascunoasg componentele principale ale produselor alimerstréntalega procese fizice, chimice,
biochimice si microbiologice, care stau la bazatiobrii produselor alimentarea die capabili de a explica esenmetodelor de fabricare a produselor
alimentare, de a executa controlul @ailita materiei prime, semifabricateler produselor finite in situé deosebite, dar analogicg, sa utilizeze soltii
cunoscute in situi@noi.

7. Cunoatereasi intelegerea concéipi sistemelor de prodtie — g cunoasg si sa inteleag sisteme de prodtie si elementele lor, totalitatea mijloacelor
materialesi componente nemateriale, care se utilizdazealizarea unui produsj erganizeze exploatargamentenata, sistemelor de prodtie in situaii
deosebite, dar analogicg sa utilizeze solgi cunoscute in situa noi;
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8. Cunoatereasi intelegerea concepi procesului tehnologic de fabritm— $i cunoassg si si proiecteze procese tehnologice de faliectn situaii deosebite,
dar analogicssi sa utilizeze soltii cunoscute Tn sitya noi;

9. Gestiunea proceselor 4 srganizezesi si gestioneze procesele de fabtieaa produselor alimentarg resursele ntreprinderii in sittiadeosebite, dar
analogicesi sa utilizeze soltii cunoscute Tn situa noi;

10.Cunoatereasi intelegerea concépi creativ-inovative a produselor & sonceap creativ, prin fungonalitatesi aspect estetic, produse in situdeosebite,
dar analogice;arealizeze eficient inova, transferul tehnologisi Tmbunitatirea contind Tn situaii deosebite, dar analogicg,sa utilizeze soltii cunoscute
n situdii noi;

11 Deprinderi experimentale 4 $ie familiarizat cu cele mai importante metodeceecetare experimeniialsi fie capabil § realizeze independent experimente,
sa descrie, 8 analizezsi sa evalueze critic rezultatelgg implementeze sotii stiintifice si practice la rezolvarea problemelor experimentale;

12 Abilit ati socio-umanistice —asi-si asume responsabiit cu caracter juridic, filozofic, politologic, sadbgic, si psihologic n situgi reale de produge;

13 Abilitati de comunicarei lingvistice — 4 invae, cerceteze, analizeze, expudeile oralsi n scris, n limba de stat, cel puin, intr-o limki de circulaie
interngionaki; si comunice informgi, idei, problemssi soluii atat audierilor de specialiti, catsi de non-speciati.

14 Abilitati economico-manageriale -a slemonstreze cugtinte in teoria economi¢c management, economia intreprinderii, marketimmptabilitate; &
elaboreze structura organizatareintreprinderii, & evaluezeai sa imburitateasé eficacitatea activitilor din intreprindere,sformeze echipegi sa dezvolte
colaborare, Emotivezesi sa creeze rel@ de muna productive, 8 aplice sisteme de management al agilitsa asiguresi sa gestioneze utilizarea eficiena
resurselor materiale, financiagignformationale.

15Abilitati Tn ecologie — utilizarea adecyaa teoriilor, principiilor, metodelor esgale din domeniul proteiei mediului; explicarea fenomenelor de poluare
caracteristice apelor, aerului, solului, produselbmentaresi agricole; efectuarea auditului ecologic la intregerile industrial; aplicarea metodelor de
analizasi control a poluatilor pentru evaluarea caliii mediului; identificarea in baza unorasuiari a factorilor ce au provocat poluarea mediului;
promovarea metodelgr activitatilor de prevenire a podiii prin aplicarea producerii mai pure; utilizarsarselor renovabile de energie in scopul sedtiriz
ecologicesi economice aarii; ajusterea activittii intreprinderii la cerigele mediului ambiant.

16.Cunoatereasi intelegerea conceptului unui mod det¥iginiatos — & cunoasé substare nutritive principale, substgnantinutritivesi toxice din produse
alimentare, % cunoasg principiile nutrtiei echilibrate, & fie capabil de a explica influiga diferitelor metode de prelucrare a materiei prgmauxiliare
asupra calittii produselor alimentareadntileadi influienta pozitiva asupra #natatii a exerciiilor fizice si sa utilezeze metode de antrenament fizic pentru
mertinerea corpului in starastoas.
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NOTA EXPLICATIV A

Contextul:6

Domeniul general de studb2 Inginerie si Activit ati Ingineresti
Domeniul de formare profesiodab21 Ingineriesi Tehnologii Industriale
Specialitatea521.8. Ingineriesi Management in Industria Alimentara
Numar de credite de studi240

Titlul obtinut: Inginer licentiat

Limba de instruireromana

Forma de organizare a ff@¥mantului:Cu frecventa

Specialitatea521.8. Ingineriesi Management in Industria Alimentad este includ in domeniul521 Inginerie si Tehnologii Industriale, care se Thcadreain
domeniul general52 Inginerie si Activitafi Ingineresti. Ingineriesi Management in Industria Alimentaeste ansamblul disciplinelgtiintifice, tehnicesi economice
care descriu concégp industrializrii produselor alimentare.

Scopul generabl domeniului de formare profesiodd2 Ingineriesi Activitasi Ingineresti este predfirea speciaditilor in domeniul fabrigrii produselor
alimentareingineri liceryiasi.

Planul de Tn&#tamant conine urmitoarele categorii de module:

a) Modulul care asigur o predtire teoreti@ in chimie, matematic grafica inginereagcprin predarea disciplinelor fundamentale Matensasaperioar
Geometria descriptivsi desen tehnic, Chimia genetaChimia fizic si coloidak, Chimie analitid si analize fizico-chimice, Biochimie geneiaktc.

b) Modulul ce asiguf preditirea profesional a viitorului specialist in Inginerig Management in Industria Alimentaprin predarea disciplinelor Tehnologii
generalesi control in industria alimentay Microbiologia produselor alimentare, Chimia almor, Sanitaria, igiengi securitatea produselor alimentare,
Proiectarea intreprinderilor de rarduOperaii unitare in Industria Alimentar Managementul intreprinderii, Proiectarea produsabi, Managementul
calitatii alimentelor etc.;

c) Setul de discipline gmnale asigut un bagaj consistent de cytiate in domeniul specific de specializare, toaind o serie de discipline corespitoare
specialiarii;

d) Modulul ce asigur pregitirea in domeniul socio-uman prin predarea disecglir de Filosofiasi concepte ale progresului tehnigtintific, Dreptul
propriettii intelectuale, Integrarea econoriieuropead, Arta oratorid, Eticasi cultura profesional

Planul de Tnvtamantelaborat pentru ciclul | Liced cuprinde toate disciplinele minimale piigute pentru acest domeniu, precgimnele discipline cu caracter
ajutitor menite § asigure pregjirea unui specialist de o performaiinalti in domeniulinginerieisi Managementului Tn Industria Alimentarcare in acekatimp are
un nivel intelectual Tnalt ce corespunde neégkit societiti moderne. Studen in procesul de studii sunt organjzastfel incat pregjirea teoretié si practic sa
fie cat mai eficierit si legat de cerinele pigii muncii.
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Competere profesionale dupabsolvire a inginerului licefiat in Ingineriesi Activitati Ingineresti:
Abilit ati matematice;

Modelaresgi soluionarea problemelor;

Abilit ati Tn chimie;

Abilit ati in grafica inginereasc

Utilizarea profesiondla calculatorului;

Cunoatereasi intelegerea concgpi produsui alimentar;
Cunoatereasi intelegerea concéipi sistemelor de prodtie;
Cunoatereasi intelegerea concepi procesului tehnologic de fabrigs
. Gestiunea proceselor;

10. Cunoatereasi intelegerea concepi creativ-inovative a produselor;
11.Deprinderi experimentale;

12. Abilit ati socio-umanistice;

13. Abilitati de comunicarei lingvistice;

14. Abilit ati economico-manageriale;

15. Abilit ati in ecologie;

16. Cunoatereasi intelegerea conceptului unui mod det¥isinatos.

CoNoO~WNE

Ocupaii tipice pentru absolvem specialitifii 521.8. Ingineriesi Management Tn Industria Alimentgrconform nomenclatorului profesiilor/clasificatdui
ocupaiilor: 22239 Inginer tehnolog, 21853 Inginer chimist, 2Z2Inginer microbiolog, 23093 Maistru sieg 25323Sef schimb, 25893 Tehnolog, 23115
Manager, 22078 Inginer normarea muncii, 22096 kigorganizarea muncii, 21322 Economist, 23127 Managserviciile de marketing vanziri, etc.
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